Prefeitura Municipal de Alegre
Estado do Espirito Santo

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N° 3.232 /2014

Estabelece normas para selecdo e contratacdo, em
regime de designacédo temporaria, de profissionais do
magistério para atendimento as necessidades de
excepcional interesse publico da Rede Municipal de
Ensino, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Alegre, Estado do Espirito Santo e a
Secretaria Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigdes legais e, na forma prevista do
Art. 24, incisos IILIILIV, Art, 26 paragrafo Unico da Lei 2.369/98 e nos termos do Art, 37,
inciso IX da Constituicdo Federacéao, resolvem:

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° — O processo de selegdo de candidatos para admissdo de profissionais do
magistério, em regime de designacdo temporaria, para atendimento as necessidades de
excepcional interesse publico da Rede Municipal de Ensino e atuar nos diversos setores da
Secretaria em carater emergencial.

Art. 2° - S&o condi¢bes para atuacéo dos profissionais da educagéo que trata o artigo 26,
paragrafo Unico da Lei 2.369/98:

I Ser portador de habilitagido especifica, na forma do disposto no paragrafo Unico do
artigo 12 da lei 2.369/98, e demais condigdes previstas na Lei 9.394/98

Il.  Possuir formag&o correspondente a fungéo, a disciplina e/ou area de estudos que ira
atuar.

Art. 3° - As designacdes temporarias para o exercicio dos profissionais em Unidades
Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, far-se-d0 mediante processo seletivo
simplificado.

§ 1° Compreende-se como processo de selegdo: a inscri¢do, classificacdo, chamada e
contratacdo de professores nos termos desta portaria.

§ 2° Cabera a comisséo instituida pela Secretaria Municipal de Educagdo, em portaria
especifica, a coordenagéo geral do processo de sele¢io de que trata o caput deste artigo.

Art. 4° - O Cronograma para o processo e sele¢io de candidatos a regéncia de Classe em
designacao temporaria, sera fixado ao anexo | do Edital.

DA INSCRIGAO

Art. 5° - O Formulério de Inscricdo do candidato & Regéncia de Classe em regime de
designagdo temporaria estard disponivel exclusivamente por meio eletrénico no site
www.alegre.es.gov.br, no periodo de 25/11/2014 a 02/12/2014. O candidato devera obter o
formulario no site e entrega-lo devidamente preenchido e assinado, na sede da Secretaria
Municipal de Educacgao de Alegre, situado & Praca Sebastido Monteiro da Gama, n° 18
(Praga da Magonaria), exclusivamente no periodo de 25/11/2014 a 02/12/2014, no horario
de 08:00 &s 11:00 e de 13:00 as 17:00 horas.
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VL.

N&o serao aceitas inscrigdes condicionais, via fax, correspondéncias, ou fora do
prazo estabelecido no caput deste artigo.

O candidato podera efetuar 02(duas) inscricdes que serdo realizadas por nivel de
ensino a saber: Educacao Infantil, Ensino Fundamental | e Ensino Fundamental Il.

A documentacao , juntamente com a ficha de inscricdo sera entregue na Secretaria
de Educagao em envelope lacrado no horario de 08:00 as 11:00 e de 13:00 as 17:00
horas.

E vedada a inscricdo de candidatos inativos ou que possua outro cargo publico no
magistério publico federal, estadual ou municipal, conforme o disposto no Art. 2° da
Lei Municipal n° 2.699/2006.

De acordo com a Lei 2.699/2006, serao reservadas, 20% das vagas para o0s
candidatos que nado tenham tido nenhum emprego publico apés a formacao
Académica.

Os Candidatos ac 1° emprego deverdo comprovar que nao tiveram nenhum emprego
publico apés a formacdo Académica através da copia autenticada da carteira de
trabalho. Na parte externa do envelope lacrado além do nome do candidato e da
area pleiteada, devera constar a expressao “Primeiro emprego” — se for o caso.

Art. 6° - Para efeito de inscricdo o candidato devera fazer a juntada de toda documentacéo
necessaria em envelope lacrado, a saber:

a)
b)

c)

Cépia legivel da Carteira de identidade e do CPF.

Cépia do diploma, certificado ou declaragdo, especifica para a area de atuacéo
pleiteada.

Declaracao de tempo de servico na Rede Publica e Privada de Ensino do Municipio
de Alegre.

d) Apresentagao de titulos na area de educacao.

e)

Procuragéo, com firma reconhecida, se representado por procurador.

§ 1° - O Candidato que apresentar certificado ou declaragdo devera providenciar a
juntada do histérico escolar correspondente, com o carimbo e nimero da Resolucédo
emitida pelo érgdo competente.

§ 2° - O Certificado de conclusdo de curso Lato Sensu, com duragdo minima de 360
horas, somente tera validade para pontuagéo com aprovagao de monografia.

§ 3° - Poderao participar do processo de selegdo candidatos estudantes de nivel
superior que estejam frequientando, pelo menos, o 5° periodo do curso na area afim.

Art. 7° - O Candidato podera se inscrever em designagdo temporaria para atuar:

I.  Na Educagéo Infantil de 0 a 05 anos.
[I. Do 1°ao 5° ano ( Ensino Fundamental I)
[ll. Do 6°a 9° ano, por disciplina (Ensino Fundamental Il)
IV.  Informatica.
V. Musica.
VI.  Técnicas Agricolas.
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§ 1° - A disciplina de Educacdo Fisica devera ser Ministrada por professor
devidamente habilitado e registrado no Conselho Regional de Educacao Fisica, conforme a
Lei Federal n® 9.696 de 01/09/1998.

§ 2°- As aulas de Informatica, Musica e Técnicas Agricolas deverao ser ministradas
por profissional na area e que possua experiéncia.

DA CLASSIFICAGAO

Art. 8° - O processo de selecao dos candidatos inscritos para Regentes de Classe em
designacgao temporaria, abrangera os seguintes itens:

I. - Tempo de Servigo na Rede Municipal de Ensino — 3,0 ponto por més trabalhado
na zona rural e 2,0 ponto por més trabalhado na zona urbana da rede publica
municipal de ensino no periodo de 01/02/2012 a 31/10/2014.

Il — Tempo de Servigo na Rede Estadual e privada de Ensino — 1,0 ponto por més
trabalhado na docéncia ou fungdo pedagdgica, no periodo de 01/02/2012 a
31/10/2014.

lll. - A pontuacao referente a titulos — Considerar-se-a apresentacao de até 03 (trés)
titulos, excluindo a titulagdo especifica para o ambito de atuacdo, sendo vedada a
apresentacao de duas ou mais especializacoes.

a)

b)

f)

Nove (9,0) pontos atribuidos ao nivel de Pés-Graduagao na area de educacao,
limite 01 titulo.

Oito (8,0) pontos atribuidos a habilitacao especifica de grau Superior ao Nivel
de Graduagao em licenciatura plena na area de atuagao. Limite 01 titulo.

Sete (7,0) pontos atribuidos a habilitagdo de grau Superior ao nivel de
Graduacgao em licenciatura plena fora da area de atuagao. Limite 01 Titulo.

Cinco(5,0) pontos atribuidos a habilitagdo especifica nos cursos Técnicos
profissionalizantes. Limite 01 titulo.

Dois (2,0) pontos atribuidos ao Curso de Formagao continuada em Educagéao
Infantil, com carga horaria Minima de 120 horas, concluido no periodo de 2012 a
2014. Limite 01 titulo.

Dois (2,0) pontos atribuidos ao Curso de Formagao Continuada em Educacao
Especial com carga horaria Minima de 120 horas, concluido no periodo de 2012
a 2014. Limite 01 titulo.

Dois (2,0) pontos atribuidos ao Curso de Cuidador, oferecido pela Secretaria
Municipal de Educacao de Alegre com carga horaria minima de 120
horas,concluido no periodo de 2012 a 2014. Limite O1titulo.

Dois (2,0) pontos atribuidos a Cursos na area de Alfabetizagdo e
Letramento(PNAIC) e outros no periodo de 2012 a 2014. Limite 03 titulos.
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i) Um (1.0) ponto atribuidos a outros Cursos na aréa de Educacao realizado no
periodo de 2012 a 2014, com duragao minima de 80 horas. Limite 01 titulo.

J) Um (1,0) ponto atribuidos a outros Cursos realizados no periodo de 2012 a 2014
com duragdo minima de 60 horas em outras areas pleiteadas.

Art. 9° - A listagem de classificacdo dos candidatos inscritos sera divulgada pelo Site
www.alegre.es.gov.br a partir de 17/12/2014.

Art. 10 - A indicacdo da disciplina a ser ministrada por profissionais n&o habilitados
dependera da apreciagio do diploma e Histérico Escolar.

Paragrafo Unico — A apreciacao de que trata o artigo anterior ficara sob a responsabilidade
da comissédo da Secretaria Municipal de Educacéo, devidamente instituida para o processo
seletivo simplificado.

DO DESEMPATE:
Art. 11 — Nos casos de empate na classificagcdo, o desempate obedecera a seguinte ordem:

a) Maior titulagéo apresentada
b) Maior tempo de atuacao na area pleiteada
c) Maior idade, considerando dia, més e ano.

Art. 12 — O recurso para revisio de pontos obtidos na classificacdo devera ser solicitado
pelo candidato por escrito a comissdo, no prazo de 48 horas, apds a divulgacdo de
classificagéo.

Art. 13 — Os possiveis pedidos de recurso serio julgados apds seu recebimento, dentro de
48 horas.

Art. 14 — A divulgagéo das vagas sera efetuada em Edital préprio.

Art. 15 — O preenchimento das vagas sera feito de acordo com o disposto no art. 24, seus
incisos e alineas, da Lei n°. 2369/98.

Art. 16 — Para efeito de chamada, a escolha devera ser efetuada em conformidade com o
mapeamento de vagas por disciplina e escola, disponibilizada para o candidato.

DAS CHAMADAS:

Art. 17 — A chamada dos classificados para ocupar as vagas sera efetuada pela Secretaria
Municipal de Educacdo , sob a Coordenagédo da Comissao, que convocara em primeiro
lugar, os candidatos portadores de comprovante de 1° emprego e, posteriormente, os
demais candidatos, de acordo com a lista de classificaco.

Art. 18 — A desisténcia da chamada, pela ordem de classificagdo, sera documentada pela
comissao e assinada pelo candidato desistente, através de instrumental préprio elaborado
pela comisséo. O candidato desistente sera reposicionado no final da listagem.

Art. 19 — O n3o comparecimento do candidato Nno momento da chamada caracterizara
desisténcia e conseqiientemente 0 mesmo sera desclassificado.
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Art. 20 — A chamada dos classificados para a Regéncia de classe em designacao
temporaria devera ser documentada em ata, com registro das ocorréncias pela respectiva
comissio.

Art. 21 — O candidato que escolher vaga e desistir posteriormente ficara impossibilitando de
se inscrever por 02 anos, no processo seletivo.

Art. 22 — O candidato MA PB que escolher 25 horas ou menos, ndo podera desistir
parcialmente.

Art. 23 — O candidato que proceder a escolha de vaga em escola de dificil acesso e
apresentar desisténcia serd automaticamente desclassificado e o direito de escolha daquela
vaga sera ofertada ao candidato que comprovar ser morador da comunidade ou préximo
dela, independente da classificaco.

Art. 24 — O Candidato que proceder a escolha de vaga e durante o ano letivo for computada
acima de 06 faltas injustificadas, ficara impossibilitado de se inscrever no processo seletivo
por 02 anos, salvo pela autorizacdo da Secretaria Municipal de Educacéo, para fins de
capacitacao profissional.

Paragrafo Unico — As Escolas de dificil acesso constam em Portaria prépria expedida pela
Secretaria Municipal de Educacao.

REMUNERAGAO

Art. 25 — Para efeito de remuneragao devera ser observado o que consta na tabela de
vencimento da Lei n° 3.049/2009, sendo que o regime contratual obedecera aos
preceitos e consolidagdo das leis trabalhistas, com prazo determinado, que findara em
23 de dezembro de 2015, podendo se prorrogado por mais 02 anos , se o professor estiver
atendendo as necessidades educacionais do municipio.

Paragrafo Unico — A licenca maternidade do professor em designagao temporaria
obedecera aos preceitos e consolidagao das leis trabalhistas.

DA CESSAGAO DA DESIGNAGAO TEMPORARIA

Art. 26 — Ao diretor da Unidade Escolar e a Secretaria Municipal de Educagao cabe,
conjuntamente, a responsabilidade de providenciar a cessacdo de designacéo temporaria
queé ocorre antes do término previsto, no prazo de trés dias, a partir da ocorréncia do fato
com a assinatura do professor dispensado.

Art. 27 — A dispensa do ocupante de fungdo do magistério mediante designagao temporaria
dar-se-a automaticamente, quando expirado o prazo, ao cessar o motivo da designacgéo ou,
ainda, a critério da autoridade competente por conveniéncia da administracao.

Art. 28 — Ter&o seus contratos cessados automaticamente os profissionais que:
L Obtiver 06(seis) faltas sem justificativa.
1l Faltar 02 (dois) planejamentos.
. Atraso na entrega das documentacgées trimestrais.
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esta selecido de professores regentes de classe em regime de contrato
temporario, tais como se acham estabelecidas nesta Portaria.

eliminardo o candidato, anulando-se todos 0s atos decorrentes da inscricao.

Art. 32 - Concluido o Processo de selecédo e escolha de D.T. de que trata esta portaria,
Sémpre que necessario, a Secretaria Municipal de Educacao viabilizara nova chamada dos
candidatos classificados, observando a ordem de classificagao.

Art. 33 - Qualquer regra prevista nesta portaria podera ser alterada antes da escolha das
vagas, mediante republicacéo do item ou itens atualizados.

Art. 34 — Os casos omissos serdo decididos pela comisséo e, em Ultima instancia, pela
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 35 — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogam-se as
disposi¢cdes em contrario.

Publique-se Registre - se. Cumpre - se.

Alegre — ES 24 de novembro de 2014.
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