Prefeitura Municipal de Alegre |
Estado do Espirito Santo

Secretaria Executiva de Admfnistragé‘o

REPUBLICADO

LEI COMPLEMENTAR N° 002/2022
=" -CHENIAR N” 002/2022

Altera e acrescenta dispositivos 3 Lei n° 3.5682, de 25 de
marco de 2020, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALEGRE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicées
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°Oiinciso |, do §3°do art. 21 da Lei Municipal n° 3.5682/2020, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 21, ..
§3° ..
I - Os Orgaos Colegiados: |

a) Conselho Municipal de Assisténcia Social;
b) Conselho Municipal de Meio Ambiente;

¢) Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel:
d) Conselho Municipal de Turismo;

e) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;
f) Conselho Municipal do Idoso;

g) Conselho Municipal da Crianga e Adolescente:
h) Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar;

i) Conselho Municipal de Educacao:

J) Conselho Municipal do FUNDEB: J‘\
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k) Conselho Municipal de Saude;

[) Conselho Municipal de Cultura;

m) Conselho Municipal de Defesa Civil:

n) Conselho Municipal de Seguranca Publica:
o) Conselho Municipal de Saneamento;

p) Conselho Municipal de Bem-Estar Social;
q) Conselho Municipal Antidrogas;

r) Conselho Municipal de Habitacéo;

s) Conselho Tutelar;

t) Conselho do Plano Diretor Municipal;

u) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 2° O art. 26 da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 26. O Gabinete do Prefeito na execucdo de suas atribuicdes
contara, na sua estrutura organizacional, com os o6rgdos abaixo
especificados, que estarao voltados a atender ao Poder Executivo e aos

Orgéos da Administragéo Municipal:

| - Superintendéncia de Governo - SGOV,

a) Diretoria de Gestao do Gabinete do Prefeito - DGGP;

a.1) Geréncia de Documentos do Gabinete do Prefeito - GDGP.

Art. 3° O art. 27 da Lei Municipal n°® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:
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Art. 27. A Superintendéncia de Governo - SGOV, orgao ligado
diretamente a Secretaria Executiva de Governo, tendo como ambito de
atuacéo o assessoramento direto ao Secretario Executivo de Governo na
diregdo, organizagao, coordenacdo e na execug¢do de atividades de

gabinete, mais especificamente:

| - prestar assessoramento ao Chefe do Executivo em suas relagées
politico-administrativas com os municipes e com os orgaos e entidades

publicas e privadas;
[l - preparar a agenda de atividades e programas oficiais do Prefeito;

Ill - organizar o atendimento das pessoas, fisicas ou juridicas, que
procuram o Prefeito em seus diferentes objetivos, buscando a otimizacao

das relagoes entre a Administracao e o publico em geral;

IV - promover as articulagdes com liderancas politicas e parlamentares
do Municipio, objetivando o bom andamento da gestdo politico-

administrativa;

\/ - assessorar o Governo Municipal na interlocugdo com o Governo

Federal, Estadual e com os Governos de outros municipios;

VI - requerer junto aos setores da Prefeitura as informacbes e
documentos de interesse de sua Pasta, estabelecendo prazos para o

atendimento;

VIl - transmitir aos Secretarios, Superintendentes, Diretores, Gerentes e

demais servidores da Prefeitura as ordens do Gabinete do Prefeito;

VIII - receber minutas, expedir e controlar por arquivo a correspondéncia

particular e oficial enderecada a Secretaria de Governo;
IX - administrar o pessoal e os bens colocados & sua disposicao;

X - praticar todos os atos e agbes necessarias ao bom desempenho das

funcées do orgéo; e

X| - executar outras atribui¢des afins.
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Art. 4° O art. 27-A da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 27-A. A Diretoria de Gestao do Gabinete do Prefeito - DGGP,
orgao ligado diretamente a Superintendéncia de Governo, tendo como
ambito de atuacéo os servigos de suporte administrativo na diregéao,
organizagao, coordenacao e na execucao de atividades de gabinete,

mais especificamente:

| - prestar suporte administrativo as diversas areas da administracdo
municipal quanto aos servicos de remessa das correspondéncias
expedidas e recebidas e demais atos de interesse do Gabinete do
Prefeito;

Il - organizar o recebimento, protocolo, distribuicado e registro de todos os
documentos, papeis, procedimentos administrativos, processos, peticdes

e outros que devam tramitar no Gabinete do Prefeito;

[l - o recolhimento ao arquivo das coépias de documentos, processos,

procedimentos administrativos e outros, quando for o caso;

IV - a prestagéo de informagdes ao publico e aos dirigentes de Orgaos da
Administragdo Publica Municipal, quanto a localizagdo de documentos,
procedimentos administrativos e demais papéis publicos ndo definidos

como confidenciais nos termos da Constituicdo Federal;

V - o recebimento, controle e arquivamento dos exemplares de Diéario
Oficial e outras publicacbes de interesse do Gabinete do Prefeito ou
conforme o caso, encaminhando-os a biblioteca para respetiva
catalogacdo, salvo no caso de Diario Oficial eletronico que sera de

acesso exclusivo do departamento que fara o seu conirole;

VI - orientar a organizacdo do arquivo, estudando o conteldo dos
documentos de modo a possibilitar um melhor acondicionamento dos
mesmos de maneira racional para facil localizagdo de processos

arquivados;

VIl - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposi¢&o;
‘f& i
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VIII - praticar todos os atos e agdes necessarias ao bom desempenho

das fungdes do 6rgéo; e

IX - executar outras atribuicbes afins.

Art. 5° Fica acrescido o art. 27-B a Lei Municipal n° 3.582/2020:

Art. 27-B. A Geréncia de Documentos do Gabinete do Prefeito -
GDGP, 6rgéo ligado diretamente a Diretoria de Gestio do Gabinete do
Prefeito, tendo como ambito de atuacdo os servicos de gestdo de

documentos, tais como protocolo e arquivo, mais especificamente:

| - coordenar o processo de conferéncia, organizagéo e execugido da

abertura dos processos gerando o nimero de protocolo;

I - orientar sobre a forma de se montar os processos, a numeracao das
paginas e a forma de rubrica-las:

Il - classificar os documentos recebidos, tomando as providéncias

necessarias ao registro de entrada e ao correto encaminhamento;

IV - orientar quanto & coleta e a distribuicido dos processos
administrativos, correspondéncias, e requisicées entre os departamentos

e as Secretarias;

V - gerir o arquivo de documentos obsoletos e ndo aplicaveis do Gabinete

do Prefeito;

VI - manter o sistema e os indices de referéncia a pronta consulta de

qualquer documento arquivado no Gabinete do Prefeito;

VIl - receber, registrar, arquivar e desarquivar, quando for o caso, autos
e documentos, cuidando da conservagdo e organizacdo da massa

documental armazenada no arquivo do Gabinete do Prefeito:

VIII - desenvolver planos de trabalho de racionalizacdo do arquivo e

protocolo, com énfase na modernizacgao digital;
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IX - prestar as informacdes aos diversos 6rgaos da Prefeitura a respeito
de processos e papéis arquivados no Gabinete do Prefeito, efetuando o

seu empréstimo, mediante recibo, quando solicitado;

X - coordenar-se com os 6rgdos municipais competentes, visando o
arquivamento e a conservacgédo dos documentos administrativos de valor
histérico;

Xl - administrar o pessoal e os bens colocados & sua disposiczo;

Xl - praticar todos os atos e acdes necessarias ao bom desempenho das

funcées do orgao; e

XIII - executar outras atribuicées afins.
Art. 6° O art. 31 da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redaco:

Art. 31. A Procuradoria Geral do Municipio - PGM na execucao das
suas atribuices e competéncias contara na sua estrutura organizacional
com 0s 6rgaos abaixo especificados, que estardo voltados a atender ao
Poder Executivo e aos Orgdos da Administracdo Municipal:

| - Superintendéncia de Gabinete da PGM - SGP;
a) Diretoria de Processos - DPR.
Art. 7° Fica acrescido o art. 33 a Lei Municipal n® 3.5682/2020:

Art. 33. A Diretoria de Processos - DPR, orgéo ligado diretamente a
Superintendéncia de Gabinete da PGM, tendo como ambito de atuacéo
os servigcos de suporte administrativo e processual a Procuradoria Geral

do Municipio, mais especificamente:
(e
\
et il
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| - prestar suporte administrativo as diversas areas da Procuradoria
quanto aos servicos de remessa das correspondéncias expedidas e
recebidas e demais atos de interesse da PGM;

Il - organizar o recebimento, protocolo, distribuicio e registro de todos os
documentos, papéis, procedimentos administrativos, processos, peticbes

e outros que devam tramitar na Procuradoria;

Il - o recolhimento ao arquivo das copias de documentos, processos,

procedimentos administrativos e outros, quando for o caso;

IV - a prestagéo de informacées ao publico e aos diversos Orgdos da
Administragdo Publica Municipal, quanto a documentos, procedimentos
administrativos e demais papéis publicos de responsabilidade da

Procuradoria;

V - o recebimento, controle e arquivamento dos exemplares de Diario
Oficial e outras publicacdes de interesse do Municipio ou conforme o
caso, encaminhando-os 3 biblioteca para respectiva catalogacao, salvo

no caso de Diario Oficial eletrénico:

VI - a organizagio do arquivo, estudando o contetido dos documentos de
modo a possibilitar um melhor acondicionamento dos mesmos de
maneira racional para facil localizacdo de processos arquivados, com

énfase na modernizagao digital;
VIl - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicéo;

VIII - praticar todos os atos e agdes necessarias ao bom desempenho

das funcdes do 6rgéo; e

IX - executar outras atribuicdes afins.
Art. 8° O art. 36 da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 36. Para a consecucgdo dos seus objetivos, a Unidade Central de
Controle Interno - UCCI contara com os érgdos abaixo especificados,

que estardo voltados a atender ao Poder Executivo e aos Orgéos da

Administracdo Municinal: \)
}__?». i
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| - Superintendéncia de Controle Interno - SCI:
a) Diretoria de Normatizacdo e Gestdo de Resultados - DNGR;

Il - Superintendéncia de Ouvidoria e Participacdo Social - SOPS:

a) Diretoria de Integridade e Transparéncia - DINT.
Art. 9° Fica acrescido o art. 37-A a Lei Municipal n® 3.582/2020:

Art. 37-A. A Diretoria de Normatizacdo e Gestio de Resultados -
DNGR, ¢rgao ligado diretamente a Superintendéncia de Controle Interno,
tendo como &mbito de atuagdo a elaboracéo de normas procedimentais
com o objetivo de balizar as rotinas e os fluxos de atividades
desenvolvidas pela Administracdo Municipal, bem como monitorar o
cumprimento de metas e limites legalmente estabelecidos, mais

especificamente:

| - promover, juntamente com a Superintendéncia de Controle Interno, e
sob a supervisdo do Controlador Geral do Municipio, a elaboracéo do
Plano Anual de Atividades (PAA) e do Plano Anual de Auditorias Internas
(PAAI);

Il - coordenar e harmonizar a atuagéo do Sistema de Controle Interno,
articulando as atividades relacionadas e promovendo a integracdo

operacional, realizando, em especial, os seguintes atos:

a) expedir normas gerais sobre as funcbes do Sistema de Controle

Interno:

N
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b) exercer a supervisdo técnica dos 6rgaos da Administracio Direta e

Indireta, prestando a orientacdo normativa que julgar necessaria;

c) instituir, manter e propor sistemas de informagées para subsidiar o
desenvolvimento das funcdes do Sistema de Controle Interno, aprimorar

os controles, agilizar as rotinas e melhorar a qualidade das informacées.

Il - atender demandas especiais do Chefe do Poder Executivo, em

matérias relacionadas ao Sistema de Controle Interno;

IV - propor ao Controlador Geral a tomada de providéncias visando ao
aprimoramento da gestéo, de acordo com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, razoabilidade, eficiéncia,

eficacia e economicidade;

V - verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério Resumido de
Execucdo Orcamentaria e Gestdo Fiscal, conforme estabelecido nos
artigos 52, 53 e 54 da Lei Complementar Federal n® 101/2000:

VI - acompanhar a observancia dos limites constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e dos demais limites e destinacées

estabelecidos em instrumentos legais;

VIl - verificar, em caso de descumprimento, a adog¢édo de providéncias
para recondugao aos limites de que tratam os artigos 22, 23 e 31 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000;

VIIl - gerenciar programas e projetos prioritarios da Unidade Central de
Controle Interno, quando solicitado pelo Controlador Geral do Municipio,

e sob a supervisdo da Superintendéncia de Controle Interno;

IX - propor a elaboragéo de estudos técnicos, atraves do levantamento e
analise dos fluxos de informacgdes dos Sistemas de Controle Interno, com

vistas a integracdo e racionalizacdo dos Sistemas de Gestao Municipal;

X - recomendar as medidas necessarias ao regular funcionamento dos

sistemas corporativos do Poder Executivo Municipal;

X| - assessorar os 6rgdos da Administracao Municipal na aplicac&o de
normas de controle e de apuracao de custos, com vistas a uniformidade
dos procedimentos;

\\. ~

Ay
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XIl - manter atualizado o acervo técnico da Unidade Central de Controle

Interno, constante nos arquivos informatizados e fisicos;

Xlll - propor agdes que visem garantir o cumprimento das normas

técnicas, administrativas e legais;

XIV - acompanhar o cumprimento dos prazos legais referentes a

informacdes financeiras, orgamentarias e atos da gestao fiscal;
XV - avaliar a adequacao e eficacia dos controles internos;
XVI - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposi¢&o;

XVII - praticar todos os atos e a¢des necessarias ao bom desempenho
das funcdes do érgao; e

XVIII - executar outras atribuicoes afins.

Art. 10 O art. 38 da Lei Municipal n°® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 38. A Superintendéncia de Ouvidoria e Participacdo Social -
SOPS, drgao ligado diretamente ao Controlador Geral do Municipio,
tendo como ambito de atuacdo a protecdo e defesa dos direitcs do
usuario dos servicos publicos da Administragao Publica Municipal, mais

especificamente:

| - ouvir o cidadao e prover com informagdes os 6rgaos da Administracao
Direta e Indireta, objetivando a criacdo de politicas publicas de
atendimento ao Cidaddo, voltadas para a melhoria da qualidade dos

servicos Publicos da Prefeitura Municipal;

Il - viabilizar um canal direto entre a Prefeitura e o cidadao, a fim de

possibilitar respostas a problemas no tempo mais rapido possivel;

lll - receber e examinar sugestdes, reclamagoes, elogios e denuncias dos
cidadaos relativos aos servicos e ao atendimento Pprestados pelos

diversos o6rgdos da Prefeitura, dando encang'@'\amento aos
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procedimentos necessarios para a solugdo dos problemas apontados,

possibilitando o retorno aos interessados;

IV - encaminhar aos diversos érgaos da Prefeitura as manifestacées dos
cidadédos, acompanhando as providéncias adotadas e garantindo o

retorno aos interessados.

V - elaborar pesquisas de satisfacao dos usuarios dos diversos servicos

prestados pelos Orgdos da Prefeitura;

VI - apoiar tecnicamente e atuar com os Diversos o6rgdos da
Administracdo Direta e Indireta, visando a solugdo dos problemas

apontados pelos cidadaos;

VII - produzir relatorios que expressem expectativas, demandas e nivel
de satisfacao da sociedade e sugerir as mudangas necessarias, a partir

da analise e interpretacao das manifestagdes recebidas;

VIII - recomendar ao Controlador Geral a instauragdo de procedimentos
administrativos para exame técnico das questoes e a adog¢do de medidas
necessarias para a adequada prestacdo de servico publico, quando for o

caso,

IX - contribuir para a disseminacdo de formas de participagéo popular no

acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos prestados pela Prefeitura;

X - aconselhar o interessado a dirigir-se a autoridade competente quando

for o caso;

XI - resguardar o sigilo referente as informagdes levadas ao seu

conhecimento, no exercicio de suas funcgoes;

XII - divulgar, através dos diversos canais de comunicagéo da Prefeitura,
o trabalho realizado pela Ouvidoria, assim como informacdes e
orientacdes que considerar necessarias ao desenvolvimento de suas
acobes;

XIIl - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposigao;

XIV - praticar todos os atos e agbes necessarias ao bom desempenho

das funcdes do 6rgao; e

L

XV - executar outras atribuicdes afins. \
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Art. 11 Fica acrescido o art. 38-A a Lei Municipal n® 3.582/2020:

Art. 38-A. A Diretoria de Integridade e Transparéncia - DINT, orgao
ligado diretamente a Superintendéncia de Ouvidoria e Participagao
Social, tendo como ambito de atuagdo promover a transparéncia da
gestdo de recursos publicos, estratégias de prevengéo e combate a

Ccorrupgao, mais especificamente:

| - fomentar ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na
Administragéo Publica Municipal;

| - realizar a gestac do Portal da Transparéncia do Poder Executivo

Municipal;

lIl - promover € acompanhar as politicas de transparéncia previstas na

legislacao;

IV - monitorar o Portal da Transparéncia, no que tange a insercao das

informacdes por parte dos Orgaos da Administracdo Municipal;

\/ - propor a evolucdo das consultas € demais funcionalidades do Portal
da Transparéncia, com 0 objetivo de aprimorar a divulgagao das

informagdes junto a sociedade;

V| - prospectar tecnologias voltadas para a integracgéo e analise de dados,

com vistas a producgéo de informacdes estratégicas;

VIl - propor a expedicdo de normas regulamentando 0s procedimentos
dos o6rgaos € entidades responsaveis pela extracao € divulgacao de

informacdes no Portal da Transparéncia;

VIl - promover diligéncias aos Orgéos da Administracdo Municipal

necessarias a realizagao de suas atividades;

[X - promover intercambio continuo, com outros érgaos, de informacodes

estratégicas para a prevengdo e O combate & corrupgao;

{
\)
e
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X - estimular, coordenar e elaborar pesquisas e estudos sobre o
fendmeno da corrupgdo e sobre a adequada gestdo dos recursos

publicos, consolidando e divulgando os dados e conhecimentos obtidos;

X| - fomentar a participagéo da sociedade civil na prevencdo da

COrrupcGao;

Xl - atuar para prevenir situacdes de conflito de interesses no

desempenho de funcoes publicas;

XI1I - contribuir para a promogao da ética e o fortalecimento da integridade

das instituicbes publicas;

X|V - reunir e integrar dados e informacoes referentes a prevencao e ao

combate & corrupgao;

XV - promover capacitagéo e treinamento relacionados as suas areas de

atuacéo, sob a orientacao da Unidade Central de Controle Interno;

XV| - coordenar, no ambito da Unidade Central de Controle Interno, as

atividades que exijam agoes integradas de inteligéncia;

XVIl - coordenar a elaboragéo, e consequentemente, a aplicacéo do
Cadigo de Etica do Agente Publico Municipal e da Alta Administragdo

Municipal;

XVIII - orientar os agentes publicos municipais sobre a ética, a probidade

e a moralidade na funcao publica;

XIX - contribuir para a promogao da gtica e o fortalecimento da

integridade das instituigdes publicas;
XX - administrar o pessoal & 0S bens colocados a sua disposicao;

XXI| - praticar todos 0s atos e acbes necessarias ao bom desempenho

das funcoes do 6rgao

XX|| - executar outras atribuicoes afins.

Art. 12 O art. 40 da Lei Municipal n° 3 582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 40. Para a consecucao dos seus objetivos, a Secrer:_taria Executiva

de Administracao - SEAD contara com 08 o6rgaos abaiggl‘especiﬁcados.

e ) e
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que estardo voltados a atender ao Poder Executivo e aos Orgacs da

Administracdo Municipal:
| - Superintendéncia de Administrac&o Geral - SUAD;

a) Diretoria de Suporte Administrativo - DSAD;

a.1) Geréncia de Gestao de Documentos - GGD;
b) Diretoria de Defesa do Consumidor - DDCON,;

c) Diretoria de Recursos Humanos - DRH;

c.1) Geréncia de Recursos Humanos da Administracao Geral - GRHA;
c.2) Geréncia de Recursos Humanos da Saude - GRHS;

c¢.3) Geréncia de Recursos Humanos da Educagéo - GRHE;

d) Diretoria de Tecnologia da Informacao - DTI;

d.1) Geréncia de Tecnologia da Informagao - GTI;
e) Diretoria de Patriménio e Almoxarifado - DPA;
Il - Superintendéncia de Comunicacéo Social - SCOS;

a) Diretoria de Publicidade - DPUBL.

° 3 .582/2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:
V
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Art. 41. A Superintendéncia de Administragido Geral - SUAD, érgao
ligado diretamente & Secretaria Executiva de Administracéo, tendo como
ambito de atuacdo os servigos gerais de apoio administrativo, recursos
humanos, protecéo e defesa do consumidor, almoxarifado, patrimonio,
arquivo e tecnologia da informacao da administracdo municipal nas

diversas areas, mais especificamente:

(-}

Art. 14 O art. 42, caput, da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 42 A Diretoria de Suporte Administrativo - DSAD, 6rgao ligado
diretamente a Superintendéncia Administrativa, tendo como ambito de
atuacéo os servigos de suporte administrativo aos 6rgaos de protocolo e

arquivo, mais especificamente:

()

Art. 15 O art. 44 da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 44. A Diretoria de Defesa do Consumidor - DDCON, érgéo ligado
diretamente a Superintendéncia de Administragao Geral, tendo como
ambito de atuacdo os servigos de protecdo e defesa do consumidor

“PROCON’, mais especificamente:

| - planejar, elaborar, propor, coordenar e executar a politica municipal de

protecéo e defesa do consumidor;

Il - receber, analisar, avaliar e apurar consultas e dentincias apresentadas
por entidades representativas ou pessoas juridicas de direito publico ou

privado ou por consumidores individuais;
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Il - prestar aos consumidores orientacao permanente sobre seus direitos

e garantias;

IV - informar, conscientizar e motivar o consumidor, por intermédio dos

diferentes meios de comunicacgao;

V - solicitar & policia judiciaria a instauracédo de inquérito para apuracéo

de delito contra o consumidor, nos termos da legislacéo vigente;

VI - representar junto ao Ministério Publico competente, para fins de
adocdo de medidas processuais, penais e civis, no ambito de suas

atribuicoes;

VIl - levar ao conhecimento dos 6rgdos competentes as infragées de
ordem administrativa que violarem interesses difusos, coletivos ou

individuais dos consumidores;

VIII - solicitar o concurso de 6rgéos ou entidades da Unido, dos Estados,
do DF e de outros municipios, bem como, auxiliar na fiscalizagao de

precos, abastecimento, quantidade e seguranca dos produtos e servigos;

IX - solicitar o concurso de 6rgéos e entidades de notoria especializacao

técnico-cientifico para consecugao de seus fins;

X - encaminhar ao chefe da pasta relatério mensal das atividades do
érgao local, especificando o numero de consultas, reclamagdes,
trabalhos técnicos e outras atividades realizadas, especialmente, a
celebracdo de convénios, acordos ou trabalhos realizados junto com

outras entidades de defesa do consumidor;

Xl - convencionar com fornecedores de produtos e prestadores de
servicos, ou com suas entidades representativas, a adogado de normas

coletivas de consumo;

Xl| - realizacdo mediagao individual ou coletiva de conflitos de consumo;
XIII - realizar estudos e pesquisas sobre 0 mercado de consumo;

XV - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicao;

XV - praticar todos os atos e agdes necessarias ao bom desempenho das

funcdes do 6rgao; e

\\\\
\ )
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XVI - executar outras atribuicoes afins.

Art. 16 Fica acrescido o art. 47-A a Lei Municipal n® 3.582/2020:

Art. 47-A. A Geréncia de Tecnologia da Informacgao - GTI, érgao ligado
diretamente a Diretoria de Tecnologia da Informacgao, tendo como ambito
de atuacdo o planejamento das acbes e atividades referentes aos
servicos de tecnologia da informacdo nas diversas areas da
administracao municipal, mais especificamente:

| - supervisionar atividades da area de tecnologia da informacao,
envolvendo a elaboracdo de projetos de implantagdo, incluindo
desenvolvimento e integracdo de sistemas, com utilizacao de alta

tecnologia;

Il - coordenar os trabalhos de suas equipes, cuidando da avaliacédo e

identificagdo de solugdes tecnologicas;

IIl - elaborar estratégias e procedimentos de contingéncias, visarido a
seguranca aos niveis de dados, acessos, auditorias e a continuidade dos

servicos dos sistemas de informacéo;

I\VV - promover, orientar e acompanhar, no que se refere a tecnologia da
informagéo, a implementagéo da Politica de Privacidade de Dados e

Seguranca da Informagao;

V - atuar como facilitador junto aos usuarios prestando esclarecimentos
sobre as funcionalidades dos hardwares e softwares disponiveis na

Prefeitura;

V| - acompanhar a manutengéo preventiva e corretiva do hardware

instalado;

VII - planejar, coordenar e executar as atividades de gestao eletrénica de
documentos, com énfase em tecnologias de processos digitais da

Administracdo Municipal;

L{ .
| . 1
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VIII - atuar em conjunto com a Diretoria de Tecnologia da Informacao
quanto ao Planejamento de Tecnologia e Informagao no Municipic para
implantagdo de novos sistemas de informacdo e comunicacdo

viabilizando os servigos digitais oferecidos pelo Municipio;
IX - administrar o pessoal e os bens colocados & sua disposicéo;

X - praticar todos os atos e agdes necessarias ao bom desempenho das
fungdes do 6rgéo; e

Xl - executar outras atribuigdes afins.
Art. 17 O art. 48 da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 48. A Superintendéncia de Comunicagdo Social - SCOS, 6rgéao
ligado diretamente a Secretaria Executiva de Administracéo, tendo como
ambito de atuacao os servicos de comunicac¢ao social, da administragao

municipal nas diversas areas, mais especificamente;

| - prestar suporte as diversas areas da administracdo municipal quanto
aos servicos de comunicagdo social e demais atos de interesse do
Municipio;

Il - coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas a

Comunicacao;

Il - formular, integrar e coordenar a politica de comunicagdo social da

Prefeitura;

IV - coordenar as relacdes do Municipio com os demais setores e veiculos
de comunicagdo e assessora-lo quanto ao processo de funcionamento

dos veiculos de comunicacao;

V - manter constante contato com 6rgaos de imprensa, a fim de divulgar

as acfes institucionais da Prefeitura;

VI - manter atualizado o site institucional e demais midias sociais, no que
tange as agdes dos diversos orgdos da Prefeitura Municipal, com
informacdes gerais de interesse da comunidade em geral;
I[\_'..i-'ll
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VII - promover a divulgacao dos assuntos de interesse administrativo da
Municipalidade;

VIl - programar e promover a organizacdo de solenidades publicas
relacionadas diretamente a Prefeitura Municipal;

IX - providenciar a cobertura jornalistica de atividades de interesse do

Municipio;

X - providenciar e supervisionar a elaboracdo de material informativo de
interesse Prefeitura, a ser divulgado pela imprensa, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia;

Xl - organizar arquivo de documentos, matérias, reportagens, fotografias
e informes publicados na imprensa local e nacional e em outros meios de

comunicagao social, abarcando o que for noticiado sobre o Municipio;

Xll - elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para
implantagao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua

area de atuacao;
Xl - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposigao;

XIV - praticar todos os atos e acdes necessarias ao bom desempenho

das funcdes do orgao; e
XV - executar outras atribuigdes afins.

Art. 18 Fica acrescido o art. 48-A a Lei Municipal n°® 3.582/2020:

Art. 48-A. A Diretoria de Publicidade - DPUBL, oérgdo ligado
diretamente & Superintendéncia de Comunicagaéo Social, tendo como
ambito de atuacio os servicos de comunicagao social e de publicidade

institucional, da administracdo municipal nas diversas areas, mais

especificamente:

2\
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I - prestar suporte a Superintendéncia de Comunicagao Social quanto aos
servicos de comunicacgdo social, publicidade institucional e demais atos

de interesse do Municipio;

Il - coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas a
publicidade institucional, que devera ter carater educativo, informativo ou
de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracierizem promocdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos;

Il - formular, integrar e coordenar a politica de publicidade institucional
da Prefeitura;

IV - elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para
implantacéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua

area de atuacao;

V - realizar levantamento, junto aos 6rgédos da Administracao Municipal,
de informagdes relevantes e de interesse publico a serem divulgadas a

sociedade por meio de agdes de publicidade;

VI - auxiliar os érgéos da Administragdo Municipal na elaboragédo dos

planos anuais de comunicacao referentes a acdes de publicidade;

VIl - analisar e emitir parecer sobre o contelido de acdes de publicidade
submetidas & Superintendéncia de Comunicacdo Social pelos érgéos da

Administracao Municipal;

VIII - orientar os orgaos da Administracao Municipal sobre as ferramentas
e os instrumentos de apoio a publicidade disponibilizados pela

Superintendéncia de Comunicacio Social;
IX - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposi¢ao

X - praticar todos os atos e agdes necessarias ao bom desempenho das

funcdes do orgéo; e

Xl - executar outras atribuigbes afins.

Art. 19 O art. 62 da Lei Municipal n°® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguint'e;:r}edagéo:
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Art. 62. Para a consecuc&o dos seus objetivos, a Secretaria Executiva
de Educagao - SEED contara com os orgaos abaixo especificados, que
estardo voltados a atender ao Poder Executivo e aos Orgdos da
Administragdo Municipal:

| - Superintendéncia de Educacéo Basica - SUEB:

a) Diretoria de Educacao Infantil - DEI,

b) Diretoria de Ensino Fundamental - DEF;

b.1) Geréncia de Atendimento Especializado - GAESP:

c) Diretoria de Inspecéo e Escrituracdo Escolar - DIEE:

d) Diretoria de Qualidade na Educacao - DQE;

e) Diretoria de Unidades de Ensino - DUE;

Il - Superintendéncia de Gestao e Apoio Educacional - SUGAE;

a) Diretoria de Suprimento e Logistica - DSL/FME:
a.1) Geréncia de Patriménio e Almoxarifado - GPA/FME;
a.2) Geréncia de Alimentacdo e Transporte Escolar - GATE:

a.3) Geréncia de Manutencéo e Pequenos Reparos - GMPR,;

™
\/
X
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Il - Superintendéncia de Planejamento, Gestao e Controle do FME -
SUPGC/FME;

a) Diretoria de Administragdo e Finangas - DAF/FME.
Art. 20 O art. 67 da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 67. A Diretoria de Inspecio e Escrituracao Escolar - DIEE, 6rgao
ligado diretamente & Superintendéncia de Educacéo Basica, tendo como
ambito de atuacdo a execugéo das atividades relacionadas a escrituragao

e organizacéo das unidades escolares, mais especificamente:

| - assistir os 6rgaos de administragao, a dire¢éo a equipe-pedagogica, o
corpo docente, os funcionarios do estabelecimento de ensino e a clientela

(pais e alunos);
Il - coletar, manter atualizada e estudar a Legislagéo e Normas de Ensino;

Il - elaborar, analisar e discutir os instrumentos norteadores do trabalho

das Unidades Escolares;

IV - orientar quanto coordenacgao e supervisao das atividades referentes

a matricula, transferéncia, adaptacao e conclusao de curso;

\/ - controlar e guardar os livros registro de classe, livro-ponto e

documentos pertinentes as rotinas da escola.

VI - acompanhar o arquivo € 0s registros das fichas de avaliacoes e fichas
individuais dos alunos, por periodo letivo, de acordo com o Regimento

Escolar.

VIl - organizar o cot.irole das ocorréncias diarias da escola: faltas de

funcionarios, professores e alunos.

VIl - realizacdo de encontros para Secretarios Gerais das Unidades de
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iX - promover, quando necessario, circulos de estudos sobre Legislagao

e Normas, com o pessoal da Administracédo Escolar;

X - assessoramento as Escolas Municipais, acompanhando e orientando

os Secretarios a realizar a escrituragéo escolar e arquivo;

X| - elaborar relatérios e processos a serem encaminhados as

autoridades superiores;

XIl - responder ao Censo Escolar Anual, que compde a base para o
repasse de recursos do governo federal e para o planejamento e

divulgagao de dados das avaliacbes realizadas pelo INEP;

XIll - acompanhar as alteracées do Calendario Escolar, visando 0

cumprimento da carga horaria e dos dias letivos;

XIV - promover meios para o encaminhamento e acompanhamento do
Calendario Escolar e da Matriz Curricular ao Conselho Municipal de

Educacéo para andlise e aprovagao;

XV - analise de transferéncias recebidas de outros estados, verificando
sua legalidade para assessoramento nas Unidades Escolares, quando

necessario;

XV| - recebimento e verificacdo de denuncias “in loco”, propondo
alternativas de solugéo para atender problemas de natureza pedagdgica,

administrativa e em situagdes de emergéncias;

XVIl - assessoria Técnica a todos os departamentos da Secretaria
Municipal de Educagao, em assuntos inerentes a Legislagdo sempre que

solicitados;
XVIII - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposi¢ao;

XIX - praticar todos os atos e acoes necessarias ao bom desempenho

das funcdes do 6rgéo; e

XX - executar outras atribuicdes afins.

Art. 21 O art. 76 da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redac&o:

.I‘I )
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Estado do Espirito Santo |

Secretaria Executiva de Adminfstragé’o ‘

Art. 76. A Superintendéncia de Planejamento, Gestio e Controle do

FME - SUPGC/FME, 6rgéo ligado diretamente 3 Secretaria Executiva de
Educacéo, tendo como ambito de atuaczo a execugao das atividades
relacionadas ao apoio e controle gerencial as atividades de
planejamento, gest&o e controle do Fundo Municipal de Educagao, mais
especificamente:

| - subsidiar ao Secretario Executivo na elaboragdo do orcamento anual

da Secretaria Executiva de Educacao;

Il - gerenciar, supervisionar e controlar a €Xecucdo orcamentaria e
financeira da Secretaria:

Ill - colaborar com o planejamento e elaboracdo integrada da politica,
planos e programagéo municipal de educacdo, analisando a2
disponibilidade de recursos para execucao das acgdes de educacao;

IV - atuar de forma integrada com outras entidades da Administracao

Publica Federal, Estadual e Municipal, em seu ambito de competéncia;

V - apresentar, periodicamente, ao Secretario Executivo de Educacao,
relatorios demonstrativos da situacdo econdémica e financeira da

Secretaria;

VI - propor medidas de contencédo de despesas ao Secretario Executivo

de Educacio;

VIl - elaborar demonstrativos da execugao orgcamentaria e financeira da
Secretaria Executiva de Educacdo, para apresentacado em audiéncia

publica;

VIIl - coordenar e controlar a liberacdo de adiantamento (despesas de

pronto pagamento), bem como encaminhar as prestacdes de contas:

IX - orientar quanto aos estudos de disponibilidade de materiais,
identificando  antecipadamente itens, materiais e produtos para

ressuprimento;

X - supervisionar o gerenciamento do estoque do almoxarifado da

Secretaria, juntamente com a equipe do almoxarifado e.;\p\atriménio;
\/
?.,)._“ .
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XlI - promover a compatibilizagdo entre os instrumentos de planejamento
da educacdo e os instrumentos de planejamento e orcamento de
governo, quais sejam o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA), em cada esfera

de gestao;

XIl - organizar instrumentos de operacionalizagdo integrada para o
planejamento do Plano Municipal de Educacéo, bem como do Relatério
Anual de Gestao; e

XIll - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicao;

XIV - praticar todos os atos e agdes necessarias ao bom desempenho

das fungdes do 6rgao; e

XV - executar outras atribuicdes afins.

Art. 22 Fica acrescido o art. 76-A a Lei Municipal n® 3.582/2020:

Art. 76-A. A Diretoria de Administragao e Finangas - DAF/FME, orgao
ligado diretamente & Superintendéncia de Planejamento, Gestao e
Controle do FME, tendo como ambito de atuagdo a execucdo das
atividades relacionadas ao apoio e controle das atividades de

administracéo e finangas, mais especificamente:

| - coordenar, organizar, acompanhar e avaliar as atividades de
administracdo e financas do FME, segundo orientacdo normativa técnica

e operacional da Secretaria Executiva de Educacéo;

Il - colaborar com o planejamento e elaboracéo integrada da politica,

planos e programagao municipal de investimentos em educacao;

Il - fornecer periodicamente elementos destinados a elaboracao da
proposta orgamentaria relativa a sua area de atuacéo e as demais areas

da educacao;

IV - planejar, organizar e supervisionar as atividades da contabilidade e
financas do FME, visando assegurar que todos os relatérios e registros

sejam feitos de acordo com os principios & normas conta}aels e legislacao
0
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pertinente, dentro dos prazos e das normas e procedimentos
estabelecidos pela Lei:

V - o controle da execucao orcamentaria e financeira, procedendo as
alteragcbes quando necessarias e previamente autorizadas pelo

responsavel;

VI - a organizagdo e manutencio do controle de depdsitos e retiradas
bancarias, com conferéncia mensal apresentando extratos das contas
correntes Municipais;

VIl - analisar e instruir processos relativos as agdes sob sua supervisio,

expondo motivos, pareceres e informacdes necessarias;

VIII - praticar demais atos de administracao necessarios a execuc&o dos

servigos sob sua responsabilidade;

IX - exercer a politica administrativa, orientar, coordenar e executar as
atividades de pessoal, contratos, convénios e prestacao de contas dos

contratos da educacao;

X - organizar o exercicio de funcées administrativas no gue concerne a
pessoal, recrutando-o, selecionando-o e bem assim registrando as
ocorréncias de sua vida funcional, promovendo o aperfeicoamento de

suas habilidades profissionais:

XI - supervisionar a elaboragdo das prestagdes de contas financeira e
orcamentaria da Educacdo, bem como dos recursos recebidos para

aplicagdo em projetos especificos:
XII - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicao;

XII - praticar todos os atos e acdes necessarias ao bom desempenho

das funcdes do érgao; e

XIV - executar outras atribuicdes afins.

Art. 23 O art. 78 da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:
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Prefeitura Municipal de Alegre ﬁ‘

Art. 78. Para a consecuc&o dos seus objetivos, a Secretaria Executiva
de Saude - SESA contara com os orgéos abaixo especificados, que
estardo voltados a atender ao Poder Executivo e aos Orgdos da

Administragdo Municipal:

| - Superintendéncia de Saude Publica - SUSP;

a) Diretoria de Assisténcia Farmacéutica - DASF;

a.1) Geréncia de Farmacia Basica - GFB;

b) Diretoria de Vigilancia em Satde - DVS;
b.1) Geréncia em Vigilancia Ambiental - GVA;
b.2) Geréncia de Vigilancia Sanitaria - GVS:
b.3) Geréncia em Vigilancia Epidemiolégica e Imunizacio - GVEI:

b.4) Geréncia de Protecéo Animal - GPA:

c) Diretoria de Ateng@o Primaria - DAP;
c.1) Geréncia de Estratégia da Saude da Familia - GESF;
¢.2) Geréncia de Salde Bucal - GSB:

¢.3) Geréncia de Programas de Salde - GPS:

d) Diretoria de Atencao Secundaria - DAS:
d.1) Geréncia de Saude Mental - GSME;
d.2) Geréncia de Atendimento Ambulatorial - GAA:

d.3) Geréncia de Regulacéo - GRE:

e -
\ )
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e) Diretoria de Urgéncia e Emergéncia - DURE;

Il - Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Controle do FMS -
SUPGC/FMS;

a) Diretoria de Administracéo e Finangas - DAF/FMS;
a.1) Geréncia de Contabilidade - GCONT;

a.2) Geréncia de Convénios, Contratos e Prestacdo de Contas -
GCPC;

a.3) Geréncia de Fianejamento em Saude - GPLANS;

b) Diretoria de Suprimentos e Logistica - DSL/FMS;
b.1) Geréncia de Compras - GCO;

b.2) Geréncia de Patriménio e Almoxarifado - GPA/FMS;
Il - Superintendéncia de Transporte Sanitario - STS;
a) Diretoria de Transporte Sanitario - DTS;

Art. 24 O art. 98, caput, da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 98. A Geréncia de Convénios, Contratos e Prestagao de Contas
- GCPC, ¢rgao ligado diretamente a Diretoria de Administracéo e
Financas, tendo como ambito de atuacdo o planejamento, a
coordenacéo, o gerenciamento, e 0 controle dos convénios, contratos de
repasse € termos de parceria firmados pela administracao, atendendo os
termos da Lei n° 4.320/64, mais especificamente:
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Art. 25 Fica acrescido o art. 102 a Lej Municipal n® 3.582/2020:

Art. 102. A Geréncia de Patriménio e Almoxarifado - GPA/FMS, orgao
ligado diretamente & Diretoria de Suprimentos e Logistica, tendo como
ambito de atuacdo os servicos de patriménio e almoxarifado, da

administracdo municipal nas diversas areas, mais especificamente:

| - prestar assisténcia direta nos assuntos relacionados com a sua area
de atuacdo;

Il - executar trabalhos, tais como: elaboracao de despachos, pareceres,

informacdes, relatérios, oficios:

Il - organizar e manter atualizado o cadastro de materiais de uso
corrente;

IV - conhecer a legislacdo e as normas relativas a patrimdnic e

almoxarifado;

V - promover a manutengdo atualizada dos registros do patriménio

mobiliario e imobiliario da Secretaria:

VI - providenciar junto aos o6rgdos competentes, o levantamento
topografico e a demarcacéo dos terrenos a serem adquiridos e a serem

alienados pelo Municipio;

VII - organizar junto aos cartérios a feitura de escrituras de compra e
venda e os respectivos registros nos Cartorios de Registro de Imoveis,

dos terrenos adquiridos e doados pela Secretaria de Saude;

VIII - cuidar do arquivamento de escrituras, contratos e outros
documentos relativos ao patriménio da Secretaria de Salde, de modo

que permita a obtencio de dados e elementos de consultas:

IX - promover, periodicamente, visitas de inspec&o nos diversos setores

da Secretaria de Saude para verificagdo do controle fisicg do bem;
A
MY,
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X - mapear a localizacio dos bens patrimoniais e institucionais:

XI - organizar relatério quanto a locag&o, por 6rgéo, de todos os bens
moveis da Secretaria de Satde, promovendo seu emplacamento e
controle;

XII - manter controle informatizado de todos os bens mdveis e imdéveis da

Secretaria de Saude;

XIIl - promover meios para a realizacdo do inventario anual de todos os

bens da Secretaria de Saude:

XIV - manter controle dos bens patrimoniais cedidos por empréstimo e
dos recolhidos em oficinas para manutencao:

XV - inventariar e guardar os bens inserviveis, para serem alienados ou

excluidos do Patriménio:

XVI - sindicar, fazer registro policial e comunicar a autoridade competente

a ocorréncia de furto de bem patrimonial;
XVII - preparar relatérios periddicos sobre os trabalhos do Setor:

XVIII - promover e manter atualizado fichario, com fichas individuais dos
proprios municipais e dos cedidos a Secretaria de Saude por

arrendamento, locagéo ou outra forma;

XIX - organizar os procedimentos de recebimento, estocagem,
distribuicao e registro das mercadorias compradas:

XX - orientar sobre o recebimento do material adquirido e as respectivas

faturas e notas fiscais;

XXI - dirigir o controle fisico do material estocado, com observancia do

estoque minimo, suficiente para atender a frequéncia de pedidos;
XXII - organizar os boletins mensais de entrada e saida de material;

XXIII - supervisionar os trabalhos de elaboracdo do balanco anual do

almoxarifado;

XXIV - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicéo;

=

AN

XXV - praticar todos os atos e agdes necessarias ao bom desempenho

das funcdes do orgao; e
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I

XXVI - executar outras atribuicdes afins.
Art. 26 O art. 103 da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redac3o:

Art. 103. A Superintendéncia de Transporte Sanitario - STS, drgao
ligado diretamente & Secretaria Executiva de Saude, tendo como ambito
de atuagdo a coordenacdo, execucdo e o controle das atividades
referentes ao planejamento e avaliagdo dos servicos de transporte
sanitario, mais especificamente:

I - organizar o Transporte Sanitario Eletivo, destinado ao deslocamento
programado de pessoas para realizar procedimentos de carater nio
urgente e emergencial, no proprio municipio de residéncia ou em outro

nas regioes de saude de referéncia;

Il - promover meios para realizagédo do Transporte Sanitario Eletivo por
veiculos tipo lotagdo conforme especificacdo disponivel no Sistema de
Informac&o e Gerenciamento de Equipamentos e Materiais (SIGEM),
disponivel no seguinte endereco eletrénico http://www.fns.saude.gov.br,

ou outro que vier a substitui-lo;

lIl - promover o dimensionamento do servico de Transporte Sanitario
Eletivo observando as necessidades e especificidades do territorio,
aplicando parametros de planejamento e programacao estabelecidos em
funcdo das necessidades de saude da populacdo e de acordo com a

oferta de servicos e pactuacao;

IV - racionalizar os custos com transporte de usuarios para a realizacao
de procedimentos eletivos por meio da oferta de um servigo de transporte
seguro e de qualidade, adequado as condigbes geograficas e de

trafegabilidade das vias em zonal rural e urbana;

V - organizar, dirigir e supervisionar as atividades referentes a
distribuigdo, manutencao, conservacao e controle de utilizacdo dos

veiculos da Salde;

%
A\
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VI - supervisionar a vistoria dos veiculos nas entradas € saidas do

estacionamento central;
VII - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicdo

VIl - praticar todos os atos € acdes necessarias ao bom desempenho
das fungdes do érgzo: e

IX - executar outras atribuicées afins.
Art. 27 Fica acrescido 0 art. 103-A & Lei Municipal n° 3.582/2020:

Art. 103-A. A Diretoria de Transporte Sanitario - DTS, érgéo ligado
diretamente 3 Superintendéncia de Transporte Sanitario, tendo como
ambito de atuacio a assessoria, coordenacso, execucao e o controlz das
atividades referentes ao planejamento e avaliacdo dos servicos de

transporte sanitarios, mais especificamente:

I - organizar juntamente com a Superintendéncia de Transporte Sanitario
o Transporte Sanitario Eletivo, destinado ao deslocamento programado
de pessoas para realizar procedimentos de carater nio urgente e
emergencial, no préprio municipio de residéncia ou em outro nas regides

de salde de referéncia;

Il - providenciar e organizar a documentac&o e o licenciamento anual dos
veiculos motorizados da Secretaria Executiva de Sadde, informando a

Superintendéncia de Transporte Sanitario as providéncias cabiveis:

[l - providenciar e organizar a documentacao dos motoristas do setor
quanto a CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo), bem como dos cursos
exigidos pelas normas de regéncia, informando a Superintendéncia de

Transporte Sanitario de qualquer alteracao;

IV - organizar a manutencao preventiva dos veiculos, observando o
periodo das revisées e mantendo em dia o cadastro individual de cada

veiculo;

o

15.-\\-\’.
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V - controlar e informar a Superintendéncia de Transporte Sanitario sobre
as apolices de seguro dos veiculos, mantendo dentro dos mesmos todas

as informacGes necessarias para qualquer sinistro:

VI - zelar pela manutencdo dos veiculos quanto sua apresentacéo e
limpeza, informando 2 Superintendéncia de Transporte Sanitario sobre

0s motoristas que, pciventura, nio cuidem dos veiculos sob sua guarda:

VIl - requisitar a compra, receber, armazenar e distribuir materiais e

equipamentos destinados ao setor:

VIIl - manter registro de viagens e os motoristas responsaveis,
encaminhando a Superintendéncia de Transporte Sanitario para

conhecimento:;

IX - coordenar e manter registro das diarias dos motoristas em
conformidade com a legislacdo de regéncia, encaminhando a

Superintendéncia de Transporte Sanitario para conhecimento;

X - controlar e indicar a Superintendéncia de Transporte Sanitario os
veiculos que estdo com alto custo de manutencgao, visando a alienacao

dos mesmos;
XI - administrar o pessoal e os bens colocados 4 sua disposicao

XII - praticar todos os atos e agées necessarias ao bom desempenho das

fungdes do drgéo; e

XlII - executar outras atribuicées afins.
Art. 28 O art. 105 da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redaco:

Art. 105. Para a consecucdo dos seus objetivos, a Secretaria Executiva
de Assisténcia Social e Direitos Humanos - SEASDH contara com os
orgaos abaixo especificados, que estardo voltados a atender ao Poder

Executivo e aos Orgaos da Administracdo Municipal:

I - Superintendéncia de Protecio Social - SPS: \:\,
A
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a) Diretoria de Protecdo Social Especial - DPSE:
a.1) Geréncia do CREAS - CREAS;

a.2) Geréncia do Abrigo Institucional - GAl:

b) Diretoria de Protecdo Social Basica - DPSB:
b.1) Geréncia do CRAS - CRAS;

b.2) Geréncia do Cadastro Unico - GCU:

Il - Superintendéncia Administrativa de Assisténcia Social - SAAS;
a) Diretoria Administrativa de Assisténcia Social - DAAS:;

a.1) Geréncia de Contabilidade e Tesouraria - GCT:

a.2) Geréncia de Compras e Almoxarifado - GCA;

a.3) Geréncia de Gestao do SUAS — GSUAS.

Art. 29 O art. 106 da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 106. A Superintendéncia de Protecédo Social - SPS, érgao ligado
diretamente a Secretaria Executiva de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, tendo como ambito de atuacao a execucdo das atividades
relacionadas promocido de acdes socioassistenciais as familias e

individuos do Municipio, mais especificamente:

| - prestar assessoria técnica a Secretaria Executiva de Assisténcia Social
e Direitos Humanos em assuntos relativos a pasta, respeitada sua
especializacdo, elaborando pareceres. notas técnicas, minutas e

informacgdes gerais; U
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e il

Il - supervisionar as atividades e projetos desenvolvidos pelas Diretorias

e Geréncias subordinadas a sua area:;

Il - participar da implementacdo das politicas e dos programas de
assisténcia e desenvolvimento social:

IV - fornecer de subsidios para a definicdo e elaboracdo das po!ticas
sociais do Municipio;

V. - organizar o processo de planejamento  estratégico e
acompanhamento de gestdo das atividades desenvolvidas na Secretaria,
apoiando na elaboragéo dos planos plurianuais, anuais ou programas e

projetos especificos:

VI - estimular e incentivar a participacdo da comunidade, organizagdes

do terceiro setor nos programas desenvolvidos:

VII - captar demandas sociais e politicas relacionadas a assisténcia social

de ambito regional;

VIl - articulagdo e proposicdo dos convénios com érgaos federais,
estaduais, municipais, particulares e da sociedade cjvil organizada
visando obtengéo de recursos financeiros e técnicos para atendimento

das demandas sociais;

IX - promover a articulacdo e atuagdo conjunta com os demais orgaos da
assisténcia social, visando a realizacdo de estudos e a execucao de
acoes integradas de atendimento social, conforme os programas

especificos desenvolvidos;

X - organizar o planejamento e o monitoramento dos programas sociais
da Protecdo Social desenvolvidos pela Secretaria de acordo com a
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), avaliando seus

resultados e orientando agdes para a melhoria de sua execucao;

Xl - orientar, acompanhar, e coordenar a execucao dos programas de
assisténcia social aprovados no Plano Plurianual pelo Conselho

Municipal de Assisténcia Social;

Xl - reunir-se periodicamente com os subordinados, para avaliagan dos

trabalhos;
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X1l - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicdo:;

XIV - praticar todos os atos e acodes necessarias ao bom desempenho
das fungdes do 6rgao; e

XV - executar outras atribuicoes afins.

Art. 30 O art. 107, caput, da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte
redacgao:

Art. 107. A Diretoria de Protecao Social Especial - DPSE, ¢rgo ligado
diretamente & Superintendéncia de Protecao Social, tendo como ambito
de atuagao a execugao das atividades relacionadas a promocio de acbes
socioassistenciais as familias e individuos que se encontram em situacao

de risco pessoal e social no Municipio, mais especificamente:

(-..)

Art. 31 O art. 110, caput, da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

Art. 110. A Diretoria de Protegio Social Basica - DPSB, ¢rgao ligado
diretamente a Superintendéncia de Protecdo Social, tendo como ambito
de atuacéo a execugdo das atividades relacionadas aos programas e

acdes de protecdo social basica e continuada, mais especificamente:

(...)

Art. 32 O art. 112 da Lei Municipal n° 3.5682/2020, passa a vigorar com a seguinte redacéao:

N
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Art. 112. A Geréncia do Cadastro Unico - GCU, orgéo ligado
diretamente a Diretoria de Protecéo Social Basica, tendo como ambito de
atuacdo a execugao das atividades relacionadas aos programas e agoes
de transferéncia de renda a familias em situacédo de pobreza, mais
especificamente:

| - assumir a interlocucio politica entre a Prefeitura, Estado e os Orgéos
Federais para a implementacao de programas sociais de transferéncia
direta e indireta de renda as familias em situacdo de pobreza e de

extrema pobreza em todo o Municipio;

Il - participar da elaboracéo, acompanhamento, implementagdo e
avaliagdo dos fluxos e procedimentos adotados, visando garantir a
efetivagdo das articulacbes necessarias programas e acgdes de

assisténcia social:

[l - subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos da area de

vigilancia socioassistencial do orgéo gestor de assisténcia social;

IV - coordenar a relacio entre as Secretarias Executivas de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, Educacéo e Saude para o acompanhamento
dos beneficiarios de programas sociais de transferéncia direta e indireta

de renda e a verificacdo das condicionalidades:

V - coordenar juntamente com a Superintendéncia de Protecdo Social, a
execucdo dos recursos transferidos pelo Governo Federal para
programas sociais de transferéncia direta e indireta de renda no
Municipio;

VI - coordenar a interlocugdo com outras Secretarias e Orgaos vinculados
ao préprio Governo Municipal, do Estado e do Governo Federal e, ainda,
com entidades ndo governamentais, com o objetivo de facilitar a
implementacdo de programas complementares para as familias
beneficiarias dos programas sociais de transferéncia direta e indireta de

renda;

VIl - administrar o pessoal e os bens colocados 4 sua disposicéo;

pAY
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VIl - praticar todos os atos e acbes necessarias ao bom desempenho
das fungées do érgdo; e

IX - executar outras atribuicdes afins.

Art. 33 Fica acrescido o art. 113 a Lei Municipal n® 3.582/2020:

Art. 113. A Superintendéncia Administrativa de Assisténcia Social -
SAAS, orgéo ligado diretamente 3 Secretaria Executiva de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, tendo como ambito de atuacio a execucao
das atividades relacicnadas ao apoio e desenvolvimento administrativo,
contabilidade e tesouraria, compras e almoxarifado e gest&o do SUAS,
mais especificamente:

| - prestar assessoramento & Secretaria Executiva de Assisténcia Social
e Direitos Humanos em assuntos administrativos, de contabilidade e
tesouraria, de compras e almoxarifado e de gestao do SUAS, elaborando

pareceres, notas técnicas, minutas e informacdes gerais;

Il - supervisionar e coordenar as atividades administrativas, de
contabilidade e tesouraria, de compras e almoxarifado e de gestdo do
SUAS da Secretaria Executiva de Assisténcia Social e Direitos Humanos:

Il - cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos
técnico-administrativos e financeiros no desenvolvimento das atividades
a serem realizadas pela Secretaria Executiva de Assisténcia Social e

Direitos Humanos;

IV - propor ao titular da pasta as medidas que julgar convenientes para

maior eficiéncia e aperfeicoamento dos programas, projetos e atividades;

V - organizar documentos, relatérios, pesquisas e encaminhamentos,

referente as agdes sob sua coordenacao;

VI - planejar, organizar, supervisionar e controlar a execucao dos servicos
gerais de zeladoria, manutencdo, limpeza e conservacao da Secretaria

Executiva de Assisténcia Social e Direitos Humanos; \;\}
L -
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VIl - verificar os pedidos de materiais, buscar o atendimento no estoque
existente e, se nao, sugerir a aquisicdo do material para o atendimento
necessario;

VIII - supervisionar a manutencao atualizada dos registros do patrimonio
mobilidrio e imobilidrio da Secretaria Executiva de Assisténcia Social e
Direitos Humanos;

IX - supervisionar a realizacéo do inventario anual de todos 0s bens da

Secretaria Executiva de Assisténcia Social e Direitos Humanos:

X - participar da elaboracéo de trabalhos e documentos em que sejam
relevantes as consideracées em assuntos administrativos, de
contabilidade e tesouraria, de compras e almoxarifado e de gestdo do
SUAS;

Xl - administrar o pessoal e os bens colocados sua disposicao;

Xil - praticar todos os atos e aclOes necessarias ao bom desempenho das

funcdes do 6rgao; e

XIII - executar outras atribuices afins.
Art. 34 Fica acrescido o art. 113-A 3 Lei Municipal n® 3.582/2020:

Art. 113-A. A Diretoria Administrativa de Assisténcia Social - DAAS,
orgdo ligado diretamente a Superintendéncia Administrativa de
Assisténcia Social, tendo como ambito de atuacao execucido das
atividades relacionadas ao apoio e desenvolvimento administrativo, mais

especificamente:

| - prestar suporte administrativo aos setores da Secretaria Executiva de
Assisténcia Social e Direitos Humanos quanto aos servicos de remessa
das correspondéncias expedidas e recebidas e demais atos de interesse

da Superintendéncia de Suporte Administrativo:

-
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Il - organizar o recebimento, protocolo, distribuicdo e registro de todos 0s

documentos, papéis, procedimentos administrativos, processos, peticdes
e outros que devam tramitar na Secretaria Executiva de Assisténcia
Social e Direjtos Humanos;

[l - o recolhimento ao arquivo das copias de documentos, processos,
procedimentos administrativos e outros, quando for o caso:

IV - prestacdo de informagées ao publico e aos dirigentes quanto a
localizacdo de documentos, procedimentos administrativos e demais
papéis pulblicos nao definidos como confidenciais nos termos da

Constituicdo Federal:

V - recebimento, controle e arquivamento dos exemplares de Diario
Oficial e outras publicagbes de interesse da Secretaria Executiva de
Assisténcia Social e Direitos Humanos ou conforme o caso,
encaminhando-os a biblioteca para respectiva catalogagéo, salvo no caso
de Diario Oficial eletrénico que sera de acesso exclusivo do departamento

que fara o seu controle:

VI - a organizacéo do arquivo, estudando o conteudo dos documentos de
modo a possibilitar um melhor acondicionamento dos mesmos de

maneira racional para fAcil localizagcao de processos arquivados;

VIl - organizar documentos, relatérios, pesquisas e encaminhamentos,

referente as agbes scb sua coordenacéo;

VIl - participar da elaboracao de trabalhos e documentos em que sejam

relevantes as consideracdes em assuntos administrativos;

IX - providenciar e rever a digitacio e digitalizacdo dos pareceres e
documentos produzidos pela Secretaria Executiva de Assisténcia Social

e Direitos Humanos;
X - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicéo;

Xl - praticar todos os atos e agdes necessarias ao bom desempenho das

funcdes do érgao; e

XIl - executar outras atribuicdes afins.
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Art. 35 O art. 126 da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 126. Para a consecucdo dos seus objetivos, a Secretaria Executiva
de Obras Saneamento e Servigos Urbanos - SEOSU contara com os
orgéos abaixo especificados, que estario voltados a atender ao Poder
Executivo e aos Orgaos da Administracao Municipal:

| - Superintendéncia de Servigos Publicos - SSP;
a) Diretoria de Servicos da Sede - DSS;
a.1) Geréncia de Pracas, Jardins e Parques - GPJP;
a.2) Geréncia de Servicos Urbanos - GSU:
a.3) Geréncia de Transporte e Transito - GTT:
b) Diretoria de Servigos Distritais - DSD:;
Il - Superintendéncia de Obras, Engenharia e Saneamento - SOES:
a) Diretoria Técnica de Planejamento e Projetos - DTPP;
a.1) Geréncia de Controle de Obras Publicas - GCOPU;
a.2) Geréncia de Fiscalizagdo de Obras e Posturas - GFOP;
a.3) Geréncia de Manutencéo e Infragstrutura - GMI;

b) Diretoria de Frotas e Manutencao - DFM;

Il - Superintendéncia de Protecio e Defesa Civil - SF’DC;
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a) Diretoria Técnica de Protecdo e Defesa Civil - DTPDC;
b) Diretoria de Prevencao e Resposta - DPRER.
Art. 36 Ficam revogados os artigos 126-A e 126-B da Lei Municipal n° 3.582/2020.
Art. 37 O art. 127 da Lei Municipal n°® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 127. A Superintendéncia de Servigcos Publicos - SSP, 6rgao
ligado diretamente & Secretaria Executiva de Obras, Saneamento e
Servigos Urbanos, tendo como ambito de atuacao as atividades
relacionadas a infraestrutura e urbanizacdo do Municipio, manter e

reparar os prédios e logradouros publicos, mais especificamente:

| - prover assisténcia direta e imediata ao Secretario Executivo na sua

representacao funcional e social:

Il - orientar e informar a populacéo quanto a obediéncia ao Plano Diretor
Municipal no que tange a limpeza publica, posturas municipais e outros

correlatos;

Il - acompanhar a programacgio, o planejamento, o controle e a
fiscalizacdo das obras de infraestrutura e de servigos publicos, emitindo

os relatérios das atividades:

IV - auxiliar na elaboragao de projetos, construgio e conservacéo de

obras de infraestrutura e de servicos publicos;

V - manter atualizado o cadastro das fiscalizagdes da execucdo das

obras pertinentes as suas atividades:

VI - manter cadastro, manutencéo e fiscalizacio das atividades relativas

a iluminagéo publica; &)
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VIl - coordenar as atividades de fiscalizacdo continua em pracas,
parques e jardins, visando a manutencao preventiva;

VIl - coordenar a realizacdo de levantamentos, em todos 0S seus
aspectos, para detectar as reais necessidades ligadas a obras de
infraestrutura e de servicos publicos, visando a definicdo das
prioridades da area:

IX - promover o acompanhamento e a fiscalizaco juntamente com os
demais membros da Secretaria na execucdo dos programas de
construcao, recuperacdo, melhoramento e conservagao das obras de

infraestrutura e de servicos publicos em todos os seus aspectos;
X - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicéo

Xl - praticar todos os atos e acdes necessarias ao bom desempenho
das fungées do 6rgio; e

XII - executar outras atribuicoes afins.
Art. 38 O art. 128 da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 128. A Diretoria de Servicos da Sede - DSS, ¢rgéo ligado
diretamente a Superintendéncia de Servicos Publicos, tendo como
ambito de atuacdo as atividades relacionadas 3o apoio operacional aos

servigos publicos na sede do Municipio, mais especificamente:

I - prover assisténcia direta e imediata ao Superintendente de Servicos

Publicos na sua representacéo funcional e social:

Il - orientar e informar a populagéo quanto a obediéncia ao Piano Diretor

Municipal no que tange a limpeza publica, posturas municipais e outros

correlatos:

[l - coordenar a manutengio de pequenos reparos dos predios publicos

da sede;
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IV - orientar, coordenar e supervisionar a execugdo da higienizagao,

varredura e lavagem de logradouros publicos;

V - orientar, coordenar e supervisionar a execucéo da desobstrucao de
bueiros, canaletas, e outros dutos de coleta de aguas pluviais;

VI - supervisionar servicos de instalagdo, reparos elétricos e hidrauiicos;
VII - supervisionar servicos de marcenaria, serralheria e alvenaria;
VIII - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicao;

IX - praticar todos os atos e agdes necessarias ao bom desempenho das

fungbes do 6rgao; e

X - executar outras atribuicdes afins.

Art. 39 O art. 129 da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 129. A Geréncia de Pragas Jardins e Parques - GPJP, 6rgao ligado
diretamente a Diretoria de Servigos da Sede, tendo como ambito de
atuacdo as atividades relacionadas a manutengdo e conservagao de

parques e areas ajardinadas do Municipio, mais especificamente:

| - prover assisténcia Jireta e imediata ao Diretor de Servicos da Sede na

sua representacao funcional e social;

Il - fiscalizar a execugdo de projetos paisagisticos para implantagéao ou

recuperagao das pracas, jardins e parques municipais;

Il - supervisionar as atividades de conservacao e limpeza das pracgas,

jardins e parques municipais;
IV - coordenar os servigos de poda de grama, vegetacéo e adubacgao;

V - planejar, programar, projetar, fiscalizar e controlar a implantagéo e a
conservagdo dos parques, monumentos, jardins, pracas e areas

ajardinadas do Municipio;
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VI - supervisionar a manutencdo dos equipamentos utilizados nos

servigos, bem como o controle de utilizagao;
VI| - coordenar o combate a pragas e doengas nas areas verdes;

VIII - planejar a periodicidade de poda, adubacao e combate a pragas nas

vegetacdes existentes nas pragas, jardins e parques municipais;
IX - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicao;

X - praticar todos os atos e agbes necessarias ao bom desempenho das

funcbes do o6rgéo; e

X| - executar outras atribuigoes afins.
Art. 40 O art. 130 da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 130. A Geréncia de Servigcos Urbanos - GSU, orgao ligado
diretamente a Diretoria de Servicos da Sede, tendo como ambito de
atuacdo as atividades relacionadas a@ manutencdo e limpeza publica,

mais especificamente:

| - prover assisténcia direta e imediata ao Diretor de Servigos da Sede na

sua representacao funcional e social;

Il - orientar e informai & populagao quanto 4 obediéncia ao Plano Diretor
Municipal no que tange a limpeza publica, posturas municipais e outros

correlatos;

Il - cumprir e fazer cumprir 0s projetos e as atividades administrativas

voltadas aos programas municipais de servicos da sede;
IV - supervisionar, orientar € distribuir as tarefas aos servidores do setor;

\/ - comunicar ao Diretor de Servicos da Sede as ocorréncias de
anormalidades que porventura vier a ocorrer, adotar ou propor medidas

para corrigi-las;

\.
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VI - supervisionar a execucao das atividades de manutencéo, limpeza e
iluminag&o dos prédios publicos da sede;

VIl - coordenar as atividades de limpeza publica, coleta e disposicio do
lixo, compreendendo: recolhimento, transporte e a promocao de sua

remocao para os locais previamente determinados;
VIII - supervisionar as atividades desenvolvidas no aterro sanitario;

IX - supervisionar servicos de limpeza e movimento de terra para

execucao de obras em areas publicas:
X - supervisionar servicos de terraplanagem em areas publicas:

Xl - supervisionar servicos de abertura, alargamento e duplicagdo de vias
publicas;

XIl - coordenar servicos de manutencao e limpeza da rede de galerias do
municipio;

XllI - coordenar servicos de reparos em calgadas, pracas e manutencéao
de proprios municipais;

XIV - realizar campanhas de esclarecimento a populacdo acerca dos

problemas do lixo;

XV - supervisionar servicos de higienizacdo, varredura e lavagem de

logradouros publicos da sede;
XVI - administrar o pessoal e os bens colocados 3 sua disposicao;

XVII - praticar todos os atos e acdes necessarias ao bom desempenho

das funcdes do 6rgéoc; e

XVIII - executar outras atribuicdes afins.

Art. 41 O art. 131 da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 131. A Geréncia de Transporte e Transito - GTT, orgao ligado
diretamente & Diretoria de Servicos da Sede, tendolée:mo ambito de
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atuacdo as atividades relacionadas a fiscalizacdo de transito e

transportes, mais especificamente:

I - prover assisténcia direta e imediata ao Diretor de Servicos da Sede na
sua representacao funcional e social;

Il - organizar as atividades relativas a fiscalizacdo de transito e
transportes, assim como solucionar situages excepcionais para manter

a seguranca e a fluidez no transito;

Il - gerenciar o cadastro de permissionarios dos servicos de transporte,

como coletivos, taxi, lotacao, vans escolares e motofrete;

IV - implementar atividades de educacéo para o transito, envolvendo a

comunidade para a¢é=s positivas no transito;

V - coordenar os servicos de mobilidade urbana além de orientar e
coordenar a execugao de estudos e projetos de engenharia de trafego e
de infraestrutura de transportes;

VI - organizar métodos para execucdo dos servigcos de implantacéo e
manutencdo da sinalizagio viaria vertical, horizontal, semaférica, pontos
de paradas, extensbes percorridas nos itinerarios do transporte publico e

planilhas de horarios de énibus;

VII - supervisionar o cumprimento de contratos, convénios e congéneres

com a finalidade de efetivar os objetivos da pasta;
VIl - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicdo;

IX - praticar todos os atos e agbes necessarias ao bom desempenho das

funcdes do 6rgéo; e

X - executar outras atribuicdes afins.
Art. 42 Fica acrescido o art. 132 a Lei Municipal n® 3.582/2020:

Art. 132. A Diretoria de Servigos Distritais - DSD, ¢rgao ligado

diretamente a Superintendéncia de Servigos F’L’lblicog;;, tendo como
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ambito de atuag&o as atividades relacionadas ao apoio operacional aos

servi¢os publicos nos distritos do Municipio, mais especificamente:

| - prover assisténcia direta e imediata ao Superintendente de Servigos

Publicos na sua representacéo funcional e social:

Il - orientar e informar a populagéo quanto & obediéncia ao Plano Diretor
Municipal no que tange a limpeza publica, posturas municipais e outros

correlatos;

Il - coordenar a manutencéo de pequenos reparos dos prédios publicos

dos distritos;

IV - orientar, coordenar e supervisionar a execucdo da higienizacao,

varredura e lavagem de logradouros publicos;

V - orientar, coordenar e supervisionar a execugdo da desobstrucdo de

bueiros, canaletas, e outros dutos de coleta de aguas pluviais;

VI - supervisionar servigos de instalacao, reparos elétricos e hidraulicos;
VII - supervisionar servicos de marcenaria, serralheria e alvenaria;

VIII - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicao;

IX - praticar todos os atos e agdes necessarias ao bom desempenho das

funcdes do 6rgéo; e

X - executar outras atribuigcdes afins.
Art. 43 O art. 133 da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 133. A Diretoria de Servigos Distritais - DSD, para consecugao dos
seus objetivos, contara com 05 (cinco) Diretores de Servigos Distritais
- DSD, organizados estruturalmente nos distritos do Municipio de acordo

com a seguinte distribuicao geografica:

| - Diretor de Servicos Distritais de Ararai e S&o Jo&o do NB?te;

e
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Il - Diretor de Servicos Distritais do Café;
Il - Diretor de Servigos Distritais de Celina;
IV - Diretor de Servigos Distritais de Rive e Santa Angélica;

V - Diretor de Servigos Distritais de Anutiba.

Art. 44 O art. 134 da Lei Municipal n°® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 134. A Superintendéncia de Obras, Engenharia e Saneamento -
SOES, drgdo ligado diretamente a Secretaria Executiva de Obras,
Saneamento e Servigos Urbanos, tendo como ambito de atuacdo as
atividades relacionadas ao planejamento, supervisdo da execucio e

manutencao das obras publicas e de saneamento, mais especificamente:

| - prover assisténcia direta e imediata ao Secretario Executivo na sua

representacao funcional e social;

Il - orientar e informar a populagéo quanto a obediéncia ao Plano Diretor
Municipal no que tange as Obras Publicas, posturas municipais e outros

correlatos;

lIl - gerenciar os processos de contratacao de servicos de terceiros para

execucao de obras publicas;

IV - administrar e coordenar a construgcdo, ampliacdo, reforma e
conservacéo dos edificios municipais, logradouros publicos, rede pluviais
e outros relativos as obras municipais visando sempre a finalidade publica

e 0 bem da coletividade;

V - elaborar estudos técnicos e projetos executivos de obras municipais,
bem como as respectivas planilhas de custo e memoriais para

norteamento das licitacdes publicas e execucdo das mesmas;

|7
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VI - orientar a preparagdo de documentagdo para instrucdo de
procedimentos de licitacdo publica para contratagdo de servicos de
terceiros de obras publicas:

VII - elaborar calculos quantitativos e qualitativos da necessidade de
materiais para a execugao das obras publicas, bem como o requerimento

dos mesmos ao Setor competente da Administragdo Municipal;
VIII - administrar a construgéo e conservagdo dos Cemitérios Municipais;

IX - coordenar e controlar a fabricagio, estocagem e distribuicao de
artefatos de ceramica ou cimento (pré-moldados) utilizados pela
Administragdo Municipal;

X - proceder a fiscalizacéo constante quanto a obediéncia das clausulas
contratuais no que se refere ao inicio e término das obras publicas, aos
materiais empregados na edificacdo das mesmas e a qualidade dos

servigos prestados;

Xl - promover a conservagéo do maquinario e equipamentos colocados a
disposicdo da Secretaria Executiva de Obras, Saneamento e Servicos

Urbanos;

XIl - orientar a populagdo quanto a cbediéncia a legislagéo de obras, o

Plano Diretor Municipal - PDM e outras normas correlatas;

XIll - analisar e aprovar plantas e projetos executivos para a realizacédo

de obras publicas ou particulares;

XIV - analisar as propostas para alteracao do Plano Diretor Municipal nos
assuntos pertinentes ao setor de Obras e Urbanismo no Municipio,
compreendendo as instrugdes para a realizacdo de obras de construcgéao,
reconstrucao, acréscimo, reforma, conserto e limpeza de casas, edificios,
e outros correlatos, bem como os tumulos e outras construcdes de
propriedade privada ou publica, em conjunto com os demais orgéos da
Administracdo Municipal, com vistas a orientar o prosseguimento da

propositura;

XV - promover a fisca'izagao das obras publicas tanto aquelas a cargo da
Administracdo Municipal quanto aquelas que forem contratadas, zelando

pelo perfeito cumprimento das normas correlatas; \"‘\
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XVI - promover a organizacio e manutencao de arquivo de cépias de
plantas, projetos, projetos executivos. memoriais e outros de obras
publicas;

XVII - elaborar e atualizar as plantas e projetos do Municipio, controlando
a denominagéo, emplacamento e numeragao dos componentes de seu
espaco fisico, facilitando a localizacdo da documentacédo desejada
quando da necessidade:

XVIII - estudar, projetar e executar as obras e servicos relativos a
construgao, ampliagdo ou remodelacdo dos sistemas publicos de

saneamento basico no territério do Municipio;

XIX - colaborar com os 6rgdos e entidades federais e estaduais
responsaveis por obras de saneamento urbano, dos sistemas viarios e

demais obras de infraestrutura:

XX - atuar como 6rgéo coordenador na execucdo de convénios firmados
entre o municipio de Alegre e 6rgaos federais ou estaduais para estudos,
projetos e obras de construgéo, ampliagdo ou remodelacao dos servigos

publicos de saneamento basico:

XXI - subsidiar a tomada de decises politicas e estratégicas visando
zelar pelo desenvclvimento da cidade em consonancia com a
sustentabilidade ambiental necessaria a preservacdo dos recursos

hidricos;
XXII - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicéo;

XXIII - praticar todos os atos e agdes necessarias ao bom desempenho

das fungbes do 6rgao; e

XXIV - executar outras atribuicdes afins.
Art. 45 O art. 135 da Lei Municipal n°® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacac:

Art. 135. A Diretoria Técnica de Planejamento e Projetos - DTPP,
orgao ligado diretamente a Superintendéncia de Obras, Engenharia e

Saneamento, tendo como ambito de atuacao a execugé&\)‘}das atividades
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relacionadas a planejamento, elaboragao e controle de projetos de obras,

mais especificamente:

| - assessorar ao Superintendente de Obras, Engenharia e Saneamento

nos assuntos relacionados a sua area de atuacgao;

I| - coordenar o planejamento, a elaboragéo e o controle dos projetos de

construgdo civil e de saneamento do municipio;

1l - coordenar projetos de construgéo, ampliagéo, reforma e conservacéo
dos prédios municipais, cemitérios e logradouros publicos, redes de
esgoto sanitario, drenos de agua pluvial, abrigos para passageiros e

outros de interesse do Municipio;
IV - participar da elaboracéo e reviséo do Plano de Obras do Municipio;
V - participar da elaboragéo e reviséo do Plano Diretor do Municipio;

VI - dar parecer técnico acerca dos projetos de construcoes particulares,

para fins de licenciamento;

VIl - promover e manter atualizado o cadastro de logradouros
pavimentados, abertos e projetados, bem como o registro de obras
publicas realizadas pela Prefeitura e outros cadastros necessarios aos

servicos da Secretaria;

VIII - coordenar a elaboracdo de estudos e projetos de obras municipais,

bem como os respectivos orgamentos;

IX - promover a elaborag&o do calculo das necessidades de material, bem

como a requisicdo dos mesmos para execucao de obras;

X - orientar quanto & necessidade de compra de materiais de construgao
para realizagdo de diversos servicos da Secretaria de Obras,

Saneamento e Servigos Publicos;

X| - solicitar compras de diversos itens de manutencdo de servi¢os da

Secretaria e de processos licitatorios de obras & servigos publicos;

X|| - auxiliar na avaliacdo das propostas apresentadas por empreiteiras

nas licitacbes publicas para realizagao de obras do Municipio;

/
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X1l - auxiliar outros 6rgaos para a melhoria das condigées de urbanismo

e saneamento da cidade;

XIV - propor a realizagdo de concorréncia publica para execugao de obras

no Municipio;
XV - primar pela qualidade técnica dos servidores da Secretaria;

XV| - promover meios para o controle das medicdes dos trabalhos

realizados para efeito de liberagéo de pagamento a contratados;
XVI| - elaborar relatorios periddicos sobre as atividades da Divisao;
XVIII - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposigao;

XIX - praticar todos os atos e acoes necessarias ao bom desempenho

das funcdes do 6rgao; e

XX - executar outras atribuicoes afins.

Art. 46 O art. 136 da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

Art. 136. A Geréncia de Controle de Obras Publicas - GCOPU, drgao
ligado diretamente & Diretoria Técnica de Planejamento e Projetos, tendo
como ambito de atuagdo a execucao das atividades relacionadas ao
controle e fiscalizagdo da execugao de projetos de obras publicas, mais

especificamente:

| - assessorar ao Diretor Técnico de Planejamento e Projetos nos

assuntos relacionados a sua area de atuacgao;

Il - coordenar as atividades de controle e fiscalizagdo da execugao dos

projetos de construgao civil e de saneamento do municipio;
11| - participar da elaboracao e revisao do Plano de Obras do Municipio;
IV - participar da elaboracao e revisao do Plano Diretor do Municipio;

V - dar parecer técnico acerca da execucdo dos projetos de construcao

| %
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VI - promover e manter atualizado o cadastro de logradouros
pavimentados, abertos e projetados, bem como o registro de obras
publicas realizadas pela Prefeitura e outros cadastros necessarios aos

servicos da Secretaria,;

VI - atuar como representante da Administragéo Publica e com poder de
decisao para corrigir falhas que possam ocorrer durante a execucdo de

um projeto;

VIl - organizar as copias das documentagdes das obras € manter, um
arquivo completo e atualizado com informacdes sobre projetos,
especificacdes, memoriais, contrato, cronograma fisico-financeiro, ordem
de servico e ART (Anotagao de Responsabilidade Técnica);

IX - acompanhar por meio de visitas periédicas ao canteiro de obras cada
etapa dos servigos, fazendo os registros pertinentes e realizando as

medicdes para evitar que o cronograma atrase;

X - exigir da contratada o cumprimento integral de todas as suas
obrigacdes contratuais, segundo 0 que prescreveu o edital e a legislagao

em vigor,

X| - solicitar, quando necessario, 0s aditamentos contratuais de prazos,

acréscimos de quantitativos & novos servigos;

XIl - promover o controle e as medicdes dos trabalhos realizados para

efeito de liberacéo de pagamento a contratados;

X|Il - comunicar ao seu superior imediato, por escrito, a ocorréncia de
circunstancias que sujeitam a contratada a multa ou a rescisao contratual

e ainda as providéncias necessarias ao cumprimento do contrato;
X1V - elaborar relatorios periodicos sobre as atividades do setor;

XV - coordenar a operacionalizagao geral do sistema GEOBRAS -
TCEES, prestando informacoes relativas aos procedimentos licitatorios,
contratos e execugao de obras publicas realizadas no Municipio para

auditoria e fiscalizagao;

XV| - coordenar a operacionalizacao geral do sistema AUDATEX, onde
se realiza o orcamento de pecas € servicos para manlg\t{engéo da frota

municipal, r-'i"‘-) ,
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XVII - coordenar a elaboragéo dos pedidos de compra de materiais de
construcio para realizagéo de diversos servicos da Secretaria Executiva

de Obras, Saneamento e Servigos Urbanos;

XVIII - coordenar a elaboragao das solicitagoes de compras de diversos
itens de manutengdo e de servigos da Secretaria Executiva de Obras,

Saneamento e Servicos Urbanos;
X|X - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposi¢ao;

XX - praticar todos os atos e agoes necessarias ao bom desempenho das

funcdes do 6rgéo; e

XX| - executar outras atribuigdes afins.
Art. 47 Fica acrescido o art. 137 a Lei Municipal n° 3.582/2020:

Art. 137. A Geréncia de Fiscalizagao de Obras e Posturas - GFOP,
érgao ligado diretamente a Diretoria Técnica de Planejamento e Projetos,
tendo como ambito de atuagdo a execucao das atividades relacionadas

a fiscalizagao e licenciamento de obras, mais especificamente:

| - assistir a Diretoria Técnica de Planejamento & Projetos nos assuntos

relacionados a sua area de atuacao;

[| - prover meios para execucao e fiscalizagdo de obras publicas e

particulares, para que sejam observadas as normas do Municipio;

lll - proceder a fiscalizacdo e licenciamento das obras particulares,
expedindo as licencas necessarias para realizagao de obras de
construcao civil, reconstrucio, acréscimo, reforma, demolicdo, conserto
e limpeza de imoveis, sempre com vistas a orientagé@o do cidadao sobre

o assunto;

IV - inspecionar ou fazer inspecionar obras de construcoes privadas
concluidas para emisséo de habite-se e certiddes detalhadas, na forma
da Lei; r\\
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\/ - coordenar a fiscalizagdo com vistas ao cumprimento do Plano Diretor

Municipal;

VI - analisar projetos particulares de loteamento, arruamento, emitindo
pareceres sobre 0s mesmaos, quando solicitado pelo Chefe do Poder

Executivo, fiscalizando sua execugdo na forma da legislacao vigente;

VIl - notificar e autuar infratores no que se refere as legislagdes que
regulamenta no Municipio as obras de construcdo, reconstrugao,
acréscimo, reforma, conserto e limpeza de casas, edificios, e outros
correlatos, bem como os tumulos e outras construcdes de propriedade

privada ou publica;

VIII - promover a organizagao e manutencéo de arquivo de copias de
plantas, projetos, projetos executivos, memoriais e outros de obras

privadas ou publicas;
IX - dar parecer com vistas ao licenciamento da construgao civil;

X - orientar na confecgéo de relatérios indicando as irregularidades
verificadas com relagao as construcdes no que se refere ao Cadigo de

Postura do Municipio;
X| - executar as normas ditadas pelo Codigo de Postura do Municipio;

Xl - promover a administracéo, o controle € a fiscalizacao das atividades

de mercados, feiras e matadouros;

Xlll - orientar a quanto as normas de funcionamento do comeércio
ambulante, bem como, 0S divertimentos publicos transitérios como circos,

parques, feiras e outros;

XIV - orientar a populagéo no sentido de que o Codigo de Postura do
Municipio, seja fielmante cumprido e autuar aquele que infringir as

normas municipais;
XV - apresentar sugestdes para normas de Posturas;
XV| - elaborar relatorios periodicos das atividades do Setor;

XVI| - analisar os pedidos de licenciamento, com vistas a emissao do

licenciamento de obras, com a anuéncia do titular da Secretaria

-

Executiva; ) .
-
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XVIII - proceder ao atendimento ao publico, que buscar orientagées sobre

documentagdo necessaria ao protocolo de processo de licenciamento;
XIX - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicao;

XX - praticar todos os atos e agoes necessarias ao bom desempenho das

funcoes do 6rgéo; e

XX| - executar outras atribuigoes afins.
Art. 48 Fica acrescido o art. 138 a Lei Municipal n° 3.582/2020:

Art. 138. A Geréncia de Manutencdo e Infraestrutura - GMI, d4rgéo
ligado diretamente & Diretoria Técnica de Planejamento e Projetos, iendo
como ambito de atuagdo a execugao das atividades relacionadas a
coordenacio dos servigos de manutencdo e infraestrutura municipal,

mais especificamente:

| - assistir a Diretoria Técnica de Planejamento & Projetos nos assuntos

relacionados a sua area de atuagao;

Il - gerenciar 0s processos de contratacéo de servigos de terceiros para

manutencéo de obras publicas e infraestrutura;

Il - administrar e coordenar a manutencdo, ampliagdo, reforma e
conservacao dos edificios Municipais, logradouros publicos, rede pluviais
e outros relativos as obras municipais visando sempre a finalidade publica

e o bem da coletividade;

|V - elaborar estudos técnicos e projetos executivos de obras municipais,
bem como as respectivas planilhas de custo € memoriais para

norteamento das licitagdes publicas e execucao das mesmas;

\/ - promover as medicdes dos trabalhos realizados para efeito de

liberacdo de pagamento @ contratados;

VI - coordenar a elaboragéo de planilhas com guantitativos e qualitativos

da necessidade de materiais para a execucao das obréQ'}pUblicas, bem
[
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como o requerimento dos mesmos ao  Setor competente da
Administracéo Municipal:

VII - administrar a manutencao e conservagao dos Cemitérios Municipais,
localizando-os para tanto em areas adequadas:

VIl - coordenar e controlar a fabricagéo, estocagem e distribuicdo de
artefatos de ceramica ou cimento (pré-moldados) utilizados pela
Administracao Municipal;

IX - orientar a populagédo quanto 3 legislagdo de obras, o Plano Diretor

Municipal - PDM e outras normas correlatas:

X - elaborar e atualizar as plantas e projetos do Municipio, controlando a
denominacio, emplacamento e numeracao dos componentes de seu
espaco fisico, facilitando a localizacdo da documentaciao desejada
quando da necessidade;

XI - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicéao:;

XII - praticar todos os atos e acoes necessarias ao bom desempenho das
funcdes do 6rgdo; e

Xl - executar outras atribuigdes afins.
Art. 49 O art. 139 da Lei Municipal n°® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 139. A Diretoria de Frotas e Manutengdo - DFM, orgao ligado
diretamente a Superintendéncia de Obras, Engenharia e Saneamento,
tendo como ambito de atuacéo a execucéo das atividades relacionadas
a coordenagdo e abastecimento da frota  municipal, mais

especificamente:

I - prestar assisténcia ao Secretario Executivo de Obras, Saneamento e

Servigos Urbanos nos assuntos relacionados 3 sua area de atuacio:;

w“) 3
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Il - orientar, coordenar e supervisionar os servigos de transporte e oficinas
com vistas a manter a frota municipal em condicées de atender as
demandas municipais;

Il - realizar levantamento e elaborar relatorios de forma a propor os
servicos de conservasao da frota municipal;

IV - coordenar o abastecimento, lubrificaczo, lavagem, conserto e a

recuperacao de veiculos pertencentes ao Municipio:

V - elaborar programa municipal que tenha por finalidade manter as
maquinas e equipamentos em condigdes de prestar assisténcia aos
municipes;

VI - verificar os procedimentos para manuteng&o preventiva dos veiculos,

conforme especificagdes constantes do manual do fabricante:

VIl - proceder ao levantamento mensal do quadro demonstrativo por
veiculo da frota municipal, dos gastos de combustivel e lubrificante, e

ainda das pecas utilizadas para analise e avaliacéo;

VIII - elaborar escala de abastecimento e manutengdo das maquinas,
veiculos e equipamentos em conformidade com o estado de cada um,
para que ndo haja interrupcdo nos servicos que sdo prestados 3

populacao;

IX - promover a inspecao periddica dos veiculos e maquinas para que

nao haja interrupgao nos servicos de atendimento a populacao;

X - solicitar pecas, materiais, ferramentas e outros necessarios aos

reparos da frota municipal;

XI - providenciar o recolhimento a sucata de todo veiculo ou maquina que
apresentar avarias que os tornem inserviveis, devendo ser anotado em
ficha, comunicando ao 6rgao responsavel por bens patrimoniais, para

efeito de baixa, respeitada a hierarquia funcional;
XII - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicao;

XIII - praticar todos os atos e agcdes necessarias ao bom desempenho

das funcbes do 6rgao; e

XIV - executar outras atribuicdes afins. > _
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Art. 50 O art. 140 da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 140. A Superintendéncia de Protecdo e Defesa Civil - SPDC,
orgéo ligado diretamente a Secretaria Executiva de Obras, Saneamento
e Servicos Urbanos, tendo como ambito de atuacio a execucdo das
atividades de protecéo e defesa civil, mais especificamente:

| - articular e coordenar as acoes de protecao e defesa civil no Municipio,
compreendendo: prevencio e preparacao para desastres, assisténcia e
socorro as vitimas das calamidades, restabelecimento de servicos
essenciais, realizagdo de estudos e pesquisas sobre riscos e desastres:

[l - elaborar e implementar diretrizes, planos, programas e projetos para
prevencéo, preparacio, mitigacéo, recuperacao e respostas a desastres
causados por agdo da natureza e/ou do homem no ambito do Municipio;

Il - coordenar a elaboracado do plano de contingéncia municipal de
Protegdo e Defesa Civil;

IV - mobilizar recursos para prevencao, preparacao, mitigacao, resposta

€ recuperacao dos desastres:

V - disseminar a cultura de prevencao por meio da inclusio dos principios
de protecdo e defesa civil na sociedade:

VI - prestar informacées & Secretaria Nacional de Protegado e Defesa Civil
ou orgéo correspondente sobre as ocorréncias de desastres e atividades

de prote¢ao e defesa civil no Municipio;

VII - propor & autoridade competente a decretacéo ou a homologacao de
situagdo de emergéncia e de estado de calamidade publica;

VIII - providenciar e gerenciar a distribuicdo e o abastecimento de

suprimentos necessarios nas acoes de protecéo e defesa civil:

IX - articular-se com as demais Secretarias Executivas para promocgao

das agdes de protecao e defesa civil na regido atingida; N

Y
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X - promover a capacitacio de pessoas para as agdes de protecao civil,
em articulac&o com outros érgéos publicos:

Xl - fomentar o fortalecimento da estrutura de protecdo e defesa civil
municipal;

Xl - determinar a interdicdo de edificacbes, construcdes e areas em
situagéo considerada por profissional competente como sendo de risco
para a vida humana;

XHI - identificar € mapear as areas de risco e realizar estudos de
identificacdo de ameacas, suscetibilidades e vulnerabilidades;

XIV - realizar o monitoramento meteorolégico, hidrolégico e geolédgico das

areas de risco;

XV - assessorar diretamente o Chefe do Executivo Municipal nas

questdes ligadas a protecio e defesa civil:
XVI - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicao;

XVII - praticar todos os atos e acdes necessarias ao bom desempenho

das fungdes do orgéo; e
XVIII - executar outras atribuicdes afins.

Art. 51 Fica acrescido o art. 140-A a Lei Municipal n® 3.582/2020:

Art. 140-A. A Diretoria Técnica de Protegéo e Defesa Civil - DTPDC,
orgéo ligado diretamente a Superintendéncia de Protecao e Defesa Civil,
tendo como ambito de atuacado a execucéo das atividades de protecdo e

defesa civil, mais especificamente:

| - elaborar planos de Protecéo e Defesa Civil, de acordo com as normas

técnicas de regéncia;

Il - conduzir processos de situacdo de emergéncia e de estado de
calamidade publica, submetendo a apresentacdo e aprovacdo da

Superintendéncia de Protecdo e Defesa Civil;

1

-

\V

Parque Gettlio Vargas, 01 — Centro — CEP 29.500-000 — Alegre/ES ) \\
administracao@alegre.es.gov.br
Visite o nosso site: www.alegre.es.qov.br




Prefeitura Municipal de Alegre
Estado do Espirito Santo
Secretaria Executiva de Administracéo

Il - assessorar a Superintendéncia de Protecdo e Defesa Civil nas
questdes ligadas a protecéo e defesa civil:

IV - assessorar a Superintendéncia de Protecdo e Defesa Civil nos
processos administrativos internos e externos, confeccionar documentos
e relatorios, secretariar reunides, emitir pareceres e auxiliar nos trabalhos

desenvolvidos pela pasta;

V - promover as atividades de administracdo de pessoal e de

documentacao da Superintendéncia de Protecao e Defesa Civil:

VI - manter organizado os documentos emitidos e recebidos pela

Superintendéncia de Protecdo e Defesa Civil;

VIl - cuidar da tramitagdo de processos administrativos inerentes as
atividades da Superintendéncia de Protecdo e Defesa Civil tais como

compras, solicitagées de passagens e diarias;

VIII - cuidar do patriménio da Superintendéncia de Protecdo e Defesa

Civil e providenciar seu emprego onde se fizerem necessarios;

IX - iniciar e acompanhar os processos de aquisicdo de bens e servigos,

bem como suas entregas;

X - manter e atualizar os recursos légicos (software) utilizados pela

Superintendéncia de Protecao e Defesa Civil,

Xl - solicitar a manutengdo e atualizagdo dos recursos fisicos de
tecnologia da informagdo da Superintendéncia de Protecéo e Defesa
Civil;

XII - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposi¢ao,

Xl - praticar todos os atos e acbes necessarias ao bom desempenho

das funcdes do 6rgao; e

XIV - executar outras atribuicdes afins.

Art. 52 Fica acrescido o art. 140-B a Lei Municipal n® 3.5682/2020:
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Art. 140-B. A Diretoria de Prevengio e Resposta - DPRER, 6rgao
ligado diretamente 3 Superintendéncia de Prote¢o e Defesa Civil, tendo
como ambito de atuacao a execucao das atividades de protecao e defesg
civil, mais especificamente:

| - atuar em defesa civil nas fases antecedentes aos desastres por meio
de planejamento, implementacio e gestao das acées de prevencao aos
desastres, mitigacdo de desastres e aumento de resiliéncia de
comunidades:

Il - oferecer capacitacéo para os servidores incluindo as comunidades e
gestores publicos subre a tematica de prevencao e resposta aos
desastres:

Il - coordenar o monitoramento de desastres e 3 emissédo de alertas de

desastre:

IV - planejar, gerir e coordenar as acoes de resposta aos desastres, nelas
incluidas, o socorro, as acoes emergenciais e a assisténcia humanitaria;

V - auxiliar e orientar quanto aos projetos de reconstrucéo;
VI - coordenar esforgos municipais de reconstrucio e restabelecimento:

VII - intermediar os projetos de reconstrucao e restabelecimento junto aos

orgéos estaduais e federais:

VIII - em tempos de normalidade: preparar os érgéos e entes envolvidos
na resposta a fim de melhorar o socorro e a assisténcia; auxiliar na
elaboracdo de planos e contingéncia; propor e implementar melhorias

nas formas de acionamento e integracao:

IX - nos periodos de anormalidade: estruturar o comando de operacdes
e auxiliar seu funcionamento; auxiliar no dimensionamento dos
desastres; coordenar o acionamento de recursos em resposta e gerir o

emprego desses recursos;
X - administrar o pessoal e os bens colocados & sua disposicéo;

Xl - praticar todos os atos e acOes necessarias ao bom desempenho das

" I Y
funcdes do 6rgao; e F:\_ )
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XIl - executar outras atribui¢bes afins.
Art. 53 O art. 142 da Lej Municipal n° 3.682/2020, passa a vigorar com a seguinte redac3o:

Art. 142 Para a consecucao dos seus objetivos, a Secretaria Executiva
de Desenvolvimento Rural - SEDER contara com os 6rgaos abaixo

eéspecificados, que estario voltados a atender ao Poder Executivo e aos
Orgéos da Administragao Municipal:

| - Superintendéncia de Desenvolvimento Rural - SDR;

a) Diretoria Administrativa de Desenvolvimento Rural - DADR;
a.1) Geréncia de Abastecimento e Agroindustria - GAGRO:
a.2) Geréncia de Assisténcia Técnica Rural - GATR;

a.3) Geréncia de Inspecdo M unicipal - GIM:
a.4) Geréncia de Infraestrutura Rural - GIR;

a.5) Geréncia de Mercados e Feiras de Produtores Rurais - GMFPR.
b) Diretoria de Cadastros Rurais e Atendimento ao Contribuinte - DCRAC.
Art. 54 O art. 143 da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 143. A Superintendéncia de Desenvolvimento Rural - SDR, orgéo
ligado diretamente & Secretaria Executiva de Desenvolvimento Rural,
tendo como &mbito de atuacédo as atividades relacionadas ao

desenvolvimento rural do Municipio, mais especificamente;

f\‘\
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| - coordenar os trabalhos das diversas areas da Secretaria Executiva de
Desenvolvimento Rural, dando constantes informacdes ao Secretario a

respeito do andamento dos trabalhos:

Il - informar ao Secretario de tudo aquilo que é de interesse da
administragdo municipal;

Il - estudar com os Setores da Secretaria, medidas que visem

racionalizar e melhorar qualitativamente os trabalhos:

IV - prestar assisténcia técnica aos agricultores, pecuaristas e demais

produtores rurais;

V - promover medidas de combate e prevencio as pragas e moléstias
das culturas vegetais e animal:

VI - prestar assisténcia de mecanizacéo aos agricultores, pecuaristas e

demais produtores rurais;

VIl - desenvolver estudos e fomentar a exploracdo de novas espécies

animais adaptaveis ao Municipio e a regido;

VIII - incentivar e orientar a formacgéo de associagdes, cooperativas e

outras modalidades de organizagao voltadas as atividades agrarias:

IX - atuar dentro do limite de competéncia municipal, como elemento
regular do abastecimento, através de apoio ao sistema de
armazenamento e comercializagdo, atuando também diretamente no

mercado supridor, em especial, de géneros de primeira necessidade;

X - desenvolver estudos, pesquisas e avaliagées agropecuarias, visando

incentivos, melhoras e racionalizagao da diversificagé@o agricola;

Xl - controlar, incentivar e aplicar todos os meios e tecnologias
disponiveis no Municipio, relativos as atividades agropecuarias, visando

melhores resultados na agricultura e pecuaria;

XII - desenvolvimento de medidas de melhorias das condi¢des de vida do
meio rural, em articulagdo com os demais o6rgdos da Administraciao

Municipal, bem como orgaos das esferas Estadual e Federal,

™\
\)
.

Parque Gelulio Vargas, 01 — Centro — CEP 29.500-000 — Alegre/ES } \
administracao@alegre.es.gov.br
Visite o nosso site: www alegre es.gov. br




Prefeitura Municipal de Alegre
Estado do Espirito Santo
Secretaria Executiva de Administracdo

XIIl - promover o controle, o registro e a aplicagdo de institutos juridicos
na cessdo de combustivel, maquinas e implementos agricolas para os
pequenos produtores do Municipio;

XIV - coordenar programas e orientagdo de produtores rurais sobre

eletrificag&o rural, visando a qualidade na producéo;
XV - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposic&o;

XVI - praticar todos os atos e agBes necessérias ao bom desempenho
das funcdes do érgac; e

XVII - executar outras atribuicoes afins.

Art. 55 Fica acrescido o art. 143-A a Lei Municipal n°® 3.582/2020:

Art. 143-A. A Diretoria Administrativa de Desenvolvimento Rural -
DADR, o¢rgdo ligado diretamente a Superintendéncia de
Desenvolvimento Rural, tendo como ambito de atuacido as atividades
relacionadas ao suporte administrativo na direcdo, organizacao,
coordenacéo e na execugéo das atividades da Secretaria Executiva de

Desenvolvimento Rural, mais especificamente:

| - prestar assisténcia ao Superintendente de Desenvolvimento Rural nos

assuntos relacionados a sua area de atuagao;

Il - prestar suporte administrativo as diversas areas da Secretaria
Executiva de Desenvolvimento Rural quanto aos servicos de remessa

das correspondéncias expedidas e recebidas e demais atos de interesse

da pasta;

Il - organizar o recebimento, protocolo, distribuicéo e registro de todos os
documentos, papéis, procedimentos administrativos, processos, peticbes

e outros que devam tramitar na Secretaria Executiva de Desenvolvimento

Rural;

™
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IV - o recolhimento ao arquivo das cépias de documentos, processos,

procedimentos administrativos e outros, quando for o caso;

V - a prestagio de informacoes ao publico e aos dirigentes de Orgsos da
Administracdo Publica Municipal, quanto & localizagéo de documentos,
procedimentos administrativos e demais papéis publicos nio definidos

como confidenciais nos termos da Constituicao Federal;

VI - o recebimento, controle € arquivamento dos exemplares de Diario
Oficial e outras publicagdes de interesse da Secretaria Executiva de
Desenvolvimento Rural ou conforme o caso, encaminhando-os 3
biblioteca para respetiva catalogacao, salvo no caso de Diario Oficial
eletrénico que sera de acesso exclusivo do departamento que fara o seu

controle;

VIl - orientar a organizagdo do arquivo, estudando o contetido dos
documentos de modo a possibilitar um melhor acondicionamento dos
mesmos de maneira racional para facil localizacdo de processos

arquivados;
VIl - administrar o pessoal e os bens colocados a sua disposicdo:

IX - praticar todos os atos e acles necessarias ao bom desempenho das

fungdes do 6rgso; e

X - executar outras atribuicGes afins.

Art. 56 O art. 144, caput, da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte

redacgao:

Art. 144. A Geréncia de Abastecimento e Agroindustria - GAGRO,
orgao ligado diretamente a Diretoria Administrativa de Desenvolvimento
Rural, tendo como ambito de atuacao as atividades relacionadas ao

abastecimento e agroindustria do Municipio, mais especificamente:

(--)
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Art. 57 O art. 145, caput, da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a segquinte
redacao:

Art. 145. A Geréncia de Assisténcia Técnica Rural - GATR, orgao
ligado diretamente a Diretoria Administrativa de Desenvolvimento Rural,
tendo como ambito de atuagao as atividades relacionadas ao fomento da

pecuaria e agricultura do Municipio, mais especificamente:

(.-)

Art. 58 O art. 146, caput, da Lei Municipal n°® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 146. A Geréncia de Inspecdo Municipal - GIM, drgio ligado
diretamente a Diretoria Administrativa de Desenvolvimento Rural, tendo
como ambito de atuacdo as atividades relacionadas fiscalizacdo de

técnicas e de projetos agropecuarios, mais especificamente:

(...)

Art. 59 O art. 147, caput, da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte

redacao:

Art. 147. A Diretoria de Cadastros Rurais e Atendimento ao
Contribuinte - DCRAC, 6rg&o ligado diretamente & Superintendéncia de
Desenvolvimento Rural, tendo como ambito de atuagao as atividades

relacionadas ao atendimento ao produtor rural em sistemas e cadastros

™
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Art. 60 O art. 148, caput, da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

Art. 148. A Geréncia de Infraestrutura Rural - GIR, ¢érgao ligado
diretamente a Diretoria Administrativa de Desenvolvimento Rural, tendo
como ambito de atuagéo as atividades relacionadas 2 assisténcia ao
produtor rural, mais especificamente:

()

Art. 61 O art. 148-A, caput, da Lei Municipal n° 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 148-A. A Geréncia de Mercados e Feiras de Produtores Rurais -
GMFPR, 6rgéo ligado diretamente a Diretoria Administrativa de
Desenvolvimento Rural, tendo como ambito de atuacdo as atividades
relacionadas a mercados e feiras de produtores rurais, mais

especificamente:

(...)

Art. 62 A alinea “b”, do inciso Il, do art. 150 da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com

a seguinte redacao:

b) Diretoria de Microcrédito - DMC;

b.1) Geréncia de Microcrédito - GMC.
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Art. 63 O art. 164, caput, da Lei Municipal n°® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 164. A Diretoria de Microcrédito - DMC, érgao ligado diretamente
a Superintendéncia de Desenvolvimento Sustentavel, Captacdo de
Recursos, Contratos e Convénios, tendo como ambito de atuacdo a
execucdo das atividades relacionadas ao apoio ao crédito ao

empreendedor, mais especificamente:

Art. 64 O art. 165, caput, da Lei Municipal n® 3.582/2020, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 165. A Geréncia de Microcrédito - GMC, 6rgao ligado diretamente
a Diretoria de Microcrédito, tendo como ambito de atuagéo a execugao
das atividades relacionadas ao apoio ao crédito a empreendedores, mais

especificamente:

(..

Art. 65 Os Anexos | a IV da Lei Municipal n® 3.582/2020, passam a vigorar conforme Anexos | a

I\ da presente Lei Complementar.

Art. 66 Esta Lei Complementar entra em vigor na data da se sua publicagao.

Alegre — ES, 06 de abril de 2022.

N N}ﬁOD EMERICK
Prefeito Municipal de Alegre
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ANEXO 1
DEMONSTRACAO GRAFICA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEGRE

Referente ao § 1° do artigo 21 da presente Lei
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ANEXO II

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM Oog_mmm}c
Referente ao § 1° dos artigos 167, 169, 171 ¢ 173, artigos 181, 182, 183, 200, caput e § 4°, da presente Lei.

- Secretarias Executivas, Procuradoria e Controle

CARGO CcOD ESCOLARIDADE/REQUISITO QT
Secretario Executivo de Governo SEGOV Nivel médio completo 01
Procurador Geral do Municipio PGM Nivel superior em Direito com registro na OAB 01
Controlador Geral do Municipio CGM Nivel superior em Administragdo, Contabilidade, Direito ou Economia. 0l
Secretario Executivo de Administragdo SEAD Nivel médio completo 01
Secretdrio Executivo de Finangas e Planejamento SEFIP Nivel médio completo o 0l N
Secretario Executivo de Educagio SEED Nivel médio completo 01
Secretario Executivo de Satde SESA Nivel médio completo 01
Secretdrio Executivo de Assisténcia Social e Direitos Humanos SEASDH Nivel médio completo 0l
Secretdrio Executivo de Cultura, Turismo e Esportes SECUTE Nivel médio completo 01
Secretario Executivo de Obras, Saneamento e Servigos Urbanos SEOSU Nivel médio completo 01
Secretario Executivo de Desenvolvimento Rural SEDER Nivel médio completo 01
Secretario Executivo de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel | SEMADS Nivel médio completo 01

L}




q_,.ww%\.. e

Superintendéncias
: UNIDADE
> Ul
CARGO CcOD VINCULADA ESCOLARIDADE/REQUISITO QT

Superintendente de Governo SGOV SEGOV Nivel superior, tecnologo ou técnico em qualquer area 01
Superintendente de Gabinete da PGM SGP PGM Nivel superior em Direito com registro na OAB 01
Superintendente de Controle Interno SCl Nivel superior, tecndlogo ou técnico em qualquer area 01

uccl
Superintendente de Ouvidoria e Participagdo Social SOPS Nivel superior, tecndlogo ou técnico em qualquer area 01
Superintendente de Administragao Geral SUAD Nivel médio completo 01

SEAD
Superintendente de Comunicagio Social SCOS Nivel médio completo 0l
Superintendente de Licitagoes e Compras SLC Nivel superior, tecnélogo ou técnico em qualquer arca 01
Superintendente de Empenho e Liquidagio SEL Nivel superior, tecnélogo ou técnico em qualquer area 01

SEFIP
Superintendente de Tributagao STTRIB Nivel superior, tecndlogo ou técnico em qualquer area 01
Superintendente Contabil Geral SCTG Nivel superior, tecnélogo ou técnico em qualquer drea 01
Superintendente de Educagio Basica SUEB Nivel superior, tecnologo ou técnico em qualquer area 01
Superintendente de Gestao e Apoio Educacional SUGAE SEED Nivel superior, tecnologo ou técnico em qualquer area 01
SuperiioHdeine de _u_m:&mdﬁm_:c, UnsiAee Contolede SUPGC/FME Nivel superior, tecndlogo ou técnico em qualquer area 01
Superintendente de Salide Publica SUSpP Nivel superior, tecndlogo ou técnico em qualquer area 01
Superintendgnie:de Em:m.__wm\d_mﬁov CESREECnolenp SUPGC/FMS SESA Nivel superior, tecndlogo ou técnico em qualquer area 01
Superintendente de Transporte Sanitario STS _ﬁv Nivel médio completo 01




Superintendente de Prote¢do Social SPS Nivel superior, tecnologo ou téenico em qualquer drea 01
SEASDH
Superintendente Administrativo de Assisténcia Social SAAS Nivel médio completo 01
Superintendente de Servigos Publicos Ssp Nivel médio completo 01
Superintendente de Obras, Engenharia e Saneamento SOES SEOSU Nivel superior, tecnologo ou técnico em qualquer drea 01
Superintendéncia de Prote¢ido e Defesa Civil SPDC Nivel médio completo 01
Superintendente de Desenvolvimento Rural SDR SEDER Nivel superior, tecndlogo ou técnico em qualquer area 01
Supetinicndeie \_.//\_aﬂ.ﬂmm:m_:ﬁnc n_.w “/\_omo Amblentes SAMAMS Nivel superior, tecnologo ou técnico em qualquer area 01
. obilizagdo € Wn_m . SEMADS
Superintendente de Desenvolvimento Sustentavel, SUDSCRCC Nivel médio completo 0l

Captagdo de Recursos, Contratos e Convénios




Diretorias

4 . UNIDADE
CARGO CcOD VINCULADA ESCOLARIDADE/REQUISITO QT
Diretor de Gestdo do Gabinete do Prefeito DGGP SEGOV Nivel médio completo 01
Diretor de Processos DPR PGM Nivel médio completo 01
Dirctor de Normatizacio e Gestao de Resultados DNGR Nivel médio completo 01
UCCI
Diretor de Integridade e Transparéncia DINT Nivel médio completo 01
Diretor de Suporte Administrativo DSAD Nivel médio completo 01
Diretor de Defesa do Consumidor DDCON Nivel médio completo 01
Diretor de Recursos Humanos DRH Nivel médio completo 01
SEAD
Diretor de Tecnologia da Informagio DTI Nivel superior, tecnologo ou téenico em qualquer area 01
Diretor de Patriménio e Almoxarifado DPA Nivel médio completo 01
Diretor de Publicidade DPUBL Nivel médio completo 01
Diretor de Compras DCOMP Nivel médio completo 01
Diretor de Fiscalizagio Tributaria DFIT Nivel médio completo 01
Diretor de Cadastro Imobiliario DCIM Nivel médio completo 01
SEFIP
Diretor de Contabilidade e Finangas DCONF Nivel médio completo 01
Diretor de Planejamento e Gestao DPLAG Nivel médio completo 01
Diretor de Contratos DCONT Nivel médio completo 01




Diretor de Prestagao de Contas e Convénios DPECC Nivel médio completo 01
Diretor de Educagao Infantil DEI Nivel superior na drea do Magistério nos termos da LDB. 01
Diretor de Ensino Fundamental DEF 1 Nivel superior na drea do Magistério nos termos da LDB. 01
Diretor de Inspegéo e Escrituragio Escolar DIEE Nivel médio completo 01 B
Diretor de Qualidade na Educagéo DQE Nivel médio completo 01 i
Diretor de Unidades de Ensino DUE | Nivel superior na area do Magistério nos termos da LDB. 08
SEED
Diretor de Unidades de Ensino DUE 2 Nivel superior na area do Magistério nos termos da LDB. 04
Diretor de Unidades de Ensino DUE 3 Nivel superior na area do Magistério nos termos da LDB. 03
Diretor de Unidades de Ensino DUE 4 Nivel superior na area do Magistério nos termos da LDB. 04 .
Diretor de Suprimentos ¢ Logistica DSL/FME Nivel médio completo 0l
Diretor de Administragdo e Finangas DAF/FME Nivel médio completo 01
Diretor de Assisténcia Farmacéutica DASF Nivel superior, tecnélogo ou técnico em Saude 01
Diretor de Vigilancia em Saude DVS Nivel superior, tecnélogo ou técnico em Sadde 01
Diretor de Atengdo Priméria DAP Nivel superior, tecnélogo ou técnico em Satde 01
Diretor de Atengdo Secundaria DAS Nivel superior, tecnélogo ou técnico em Satde 01 -
SESA
Diretor de Urgéncia e Emergéncia DURE Nivel superior, tecnologo ou técnico em Satde 01
Diretor de Administragdo e Financas DAF/FMS Nivel médio completo 01
Diretor de Suprimentos e rcmmmﬂ.mrcm Dmr%?_mlt Nivel médio completo 0l
Diretor de ,_J_,msmto_._wlwwr:r:m:o U._,.m[:{ Nivel médio completo 01




Diretor de Protegao Social Especial DPSE Nivel médio completo 01
Diretor de Prote¢ao Social Basica DPSB SEASDH Nivel médio completo 01
Diretor Administrativo de Assisténcia Social DAAS Nivel médio completo 01
Diretor de Turismo DTUR Nivel médio completo 01
Diretor de Cultura DCUT SECUTE Nivel médio completo 0l
Diretor de Esportes DES Nivel médio completo 01
Diretor de Servigos da Sede DSS Nivel fundamental completo 01
Diretor de Servigos Distritais DSD Nivel fundamental completo 05
Diretor Técnico de Planejamento e Projetos DTPP Nivel fundamental completo 0l
S"OSU
Diretor de Frotas e Manutengdo DFM Nivel médio completo 01
Diretor Técnico de Protegdo e Defesa Civil DTPDC Nivel médio completo 01
Diretor de Prevengdo ¢ Resposta DPRER Nivel médio completo 01
Diretor Administrativo de Desenvolvimento Rural DADR Nivel médio completo 01
Diretor de Cad 5 Rurais e Atendiment SEDER
itetor de Cadastios. Suralsie. AICUCHNeD o0 DCRAC Nivel médio completo 01
Contribuinte
Diretor de Controle Ambiental DCA Nivel médio completo 01
Diretor de Recursos Naturais e Organizagdes Sociais DRNOS Nivel médio completo 01
SEMADS
Diretor de Desenvolvimento Econdmico DDE Nivel médio completo 01
Diretor de Microcrédito DMC Nivel médio completo 01




Geréncias

CARGO coOD <Mxﬁ M_MWMW % ESCOLARIDADE/REQUISITO QT

Gerente de Documentos do Gabinete do Prefeito GDGP SEGOV Nivel médio completo 01

Gerente de Gestdo de Documentos GGD Nivel médio completo 01

Gerente de Recursos Humanos da Administragdo Geral GRHA Nivel médio completo 01
Gerente de Recursos Humanos da Sadde GRHS SEAD Nivel médio completo 01 N

Gerente de Recursos Humanos da Educagéo GRHE Nivel médio completo 01

Gerente de Tecnologia da Informagéo GTI Nivel superior, tecnélogo ou técnico em qualquer area 01

Gerente de Contas a Pagar GCOP SEFIP Nivel médio completo M:

Gerente de Atendimento Especializado GAESP Nivel médio completo 01

Gerente de Patrimonio e Almoxarifado GPA/FME Nivel médio completo 01

SEED

Gerente de Alimentagdo e Transporte Escolar GATE Nivel médio completo 01

Gerente de Manutengio e Pequenos Reparos GMPR Nivel fundamental completo 01

Gerente da Farmacia Basica GFB Nivel médio completo 01

Gerente de Vigilancia Ambiental GVA Nivel médio completo 01

Gerente de Vigilancia Sanitdria GVS SESA Nivel médio completo 01

Gerente de Vigilancia Epidemioldgica e Imunizagdo GVEI Nivel médio completo 01

Gerente de Prote¢do Animal GPA Nivel médio completo 0l




SECUTE N
=)

Gerente de Estratégia da Sa(de da Familia GESF Nivel médio completo 01
Gerente de Saude Bucal GSB Nivel médio completo 01
Gerente de Programas de Saude GPS Nivel E.m&o completo 01 h
Gerente de Satde Mental GSME Nivel médio completo 01
Gerente de Atendimento Ambulatorial GAA Nivel médio completo 01
Gerente de Regulagio GRE Nivel médio completo 01
Gerente de Contabilidade GCONT Nivel médio completo 01
Gerente de Convénios, Contratos e Prestagdo Contas GCPC Nivel médio completo 01
Gerente de Em:&.mmsm_zo em Saude GPLANS Nivel médio completo 01 i
Gerente de Compras GCO Nivel médio completo 01
Gerente de Patriméonio e Almoxarifado GPA/FMS Nivel médio completo 01
Gerente do CREAS CREAS Nivel médio completo 01
Gerente do Abrigo Institucional GAl Nivel médio completo 01
Gerente do CRAS CRAS Nivel médio completo 01
Gerente do Cadastro Unico GCU SEASDH Nivel médio completo 01
Gerente de Contabilidade e Tesouraria GCT Nivel médio completo 01
Gerente de Compras e Almoxarifado GCA Nivel médio completo 01
Gerente de Gestdo do SUAS GSUAS Nivel médio completo 0l
Gerente de Festejos ¢ Eventos GFE Nivel :._mﬁ:_”ccﬁc_ﬂc 01




Gerente da Biblioteca Municipal GBM Nivel médio completo 01
Gerente do Teatro Municipal GT™ Nivel médio completo 01
Gerente de Pragas, Jardins e Parques GPJP Nivel fundamental completo 01
Gerente de Servigos Urbanos GSU Nivel fundamental completo 01
Gerente de Transporte e Transito GTT Nivel fundamental completo 0l
SEOSU
Gerente de Controle de Obras Publicas GCOPU Nivel médio completo 01
Gerente de Fiscalizagdo de Obras e Posturas GFOP Nivel médio completo 0l
Gerente de Manutengdo e Infraestrutura GMI Nivel fundamental completo 01
Gerente de Abastecimento e Agroindistria GAGRO Nivel fundamental completo 01
Gerente de Assisténcia Técnica Rural GATR Z?M_:m_,:o completo 01
Gerente de Inspegdo Municipal GIM SEDER Nivel médio completo 0l
Gerente de Infraestrutura Rural GIR Nivel fundamental completo 01
Gerente de Mercados e Feiras de Produtores Rurais GMFPR Nivel fundamental completo 01
Gerente de Licenciamento Ambiental GLA Nivel médio completo 01
Gerente de Fiscalizagdo Ambiental GFA Nivel médio completo 01
Gerente de Assuntos Estratégicos GAE Nivel médio completo 01
SEMADS
Gerente de Mobilizagio e Projetos Sociais GMPS Nivel médio completo 01
Gerente de Assuntos Economicos GAE Nivel médio completo 01
) Gerente de Microcrédito GMC Nivel médio completo 0l




ANEXO 11

QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS
Referente ao § 2° do artigo 190, artigo 191 ¢ artigo 200.

‘\OPHHGOEW ENCARGOS _ GRATIFICACA a
FG 01 Assessoria Técnica 15%
FG 02 Coordenagdo o . ﬁlm_u\c h
l]m@ 03 Chefia o :.%Ml].l
B FG 04 Fungio Especial em Comissao 10%

o4 DO SUBSIDIO DO SECRETARIO MUNICIPAL



ANEXO IV )
QUADRO DE REMUNERACAO POR SUBSIDIO

(Quantidades, Referéncias e Remuneragio)
Referente ao artigo 193 da presente Lei.

SUBSIDIO (RS)

ID. CARGO QUANT. REF.

01 | Controlador Geral do Municipio 01 DAS 4.500,00
02 | Procurador Geral do Municipio 01 DAS 4.500,00
03 Secretario Municipal 10 DAS 4.500,00
04 Superintendente 24 DSP 2.300,00
05 Diretor 33 DAP 1.500.00
06 | Dirctor de Unidade de Ensino 1 08 DUE 1 1.300.00
07 | Diretor de Unidade de Ensino 2 04 DUE 2 1.450,00
08 | Diretor de Unidade de Ensino 3 03 DUE 3 1.600.00
09 Diretor de Unidade de Ensino 4 04 DUE 4 1.800.,00
10 Gerente 54 GAP 1.212.00

TOTAL 162 - -




